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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOdségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esély-
egyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI ren-
delet rendelkezéseivel, Kenézld Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban rogzi-
ti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6Sz-
szehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartdsdban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Torvényi szabalyozas

Magyarorszagon az egyenlé banasmod kovetelménye tobb szinten fogalmazodik meg, mely-
nek elsé szintje Magyarorszag Alaptorvénye, mely kimondja, hogy az emberi és allampolgari
jogok mindenkit egyenlé mértékben illetnek meg, kiilonbségtétel nélkiil, igy az Alaptorvény-
ben felsorolt szempontok (faj, nem, bdrszin, vallas, nyelv... nyitva hagyva a felsorolast) alap-
jan tilos a diszkriminacié. Az Alaptorvény utal pozitiv diszkriminaciés megoldasokra is, tiltja
a hatranyos megkiilonbdztetést.

Emellett tobb hatalyos jogszabaly ad részletes utmutatast az egyenldé banasmod és az esély-
egyenldség elémozditas kovetelményének értelmezéséhez és megvaldsitasahoz, melyek tiik-
rében érdemes a komplex esélyegyenldséget vizsgalni Kenézld telepiilésen.

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol

1992. ¢évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyvérdl

1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi LXXVIIL. térvény az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biz-

tositasarol

e 2000. évi LX. torvény a foglalkoztatasbol €s a foglalkozasbodl eredd hatranyos megkii-
16nboztetésrdl szolo, a Nemzetkdzi Munkatigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakan
elfogadott 111. szam Egyezmény kihirdetésérol

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elomozdita-
sarol kiemelkedik a jogrendszer adta szabalyozasok soraban. A 2003-ban elfogadott
es¢lyegyenlOségi torvény egy atfogd és részletes attekintés, amelynek célja az Europai
Uni6 joganyagaval vald 6sszhang megteremtése, de tul is mutat az eurdpai szabalyo-
zason. A torvény altalanos szabalyozasokat tartalmaz, illetve kiilon fejezetben foglal-
kozik a foglalkoztatds, oktatds, szocidlis biztonsadg és egészségiigy, a lakhatés, az
egészseégligyi ellatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonboztetéssel is.

e 97/2005. (XII. 25.) OGY hatarozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciorol



e 96/2005. (XIL 25.) OGY hatarozat az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepciorol

e 10/2006. (II. 16.) OGY hatarozat az 0j Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol

e Az Europai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és
nok kozotti esélyegyenldség és egyenld banasmadd elvének a foglalkoztatas és munka-
végzés terliletén torténd megvalositasarol

e 119/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet az orszagos Esélyegyenldségi Szakértéi Névjegy-
z¢&krol, az esélyegyenlOségi szakértdi tevékenység végzésérdl és annak feltételeirdl, a
szakértd mitkodésérol

e 120/2010. (IV.16.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjairol

e 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol

e 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

e 2011. évi CXC. torvény a kdznevelésrol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelé-
sének irdnyelve és a sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve kia-
désarol

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 771/2006/EK hatarozata (2006. majus
17.) az ,,Esélyegyenldség mindenki szdmara” eurdpai évérdl (2007) — az igazsagos tar-
sadalom iranyaban. A 2007 - Egyenld Esélyek Mindenki Szamaéra Eurdpai Ev célki-
tlizése az volt, hogy az eurdpai tdrsadalom figyelmét az igazsagos és Osszetartd, vagyis
a mindenki szamara egyenld esélyeket biztosité tarsadalom eldnyeire iranyitsa. Ez
megkdveteli a tarsadalmi érvényesiilést gatld akadalyok elmozditdsat, valamint egy
olyan légkor kialakitasat, melyben Europa sokféleségére a tarsadalmi gazdasagi élet-
erd forrasaként tekintenek.

A telepiilés bemutatasa

Kenézld kozség a Szlovak-Magyar orszaghatar északkeleti részén, a Bodrogkdz csiicskeé-
ben, a Tisza-Bodrog folyd dlelésében meghtizodo 1386 fot szamlalo telepiilés, Sarospatak-
tol 20 km-re, Tokajtol 6 km-re fekszik. Mi, akik itt €liink, ezer szallal kotddiink a vadregé-
nyes tajhoz, a kiilonlegesen szép kornyezethez, kdzséglink hagyoményaihoz, kultirtorténeti
értékeihez.

Az elmult 20 évben nagy valtozasok torténtek a falu életében. Feltjitasok, parkok, épitkezé-
sek jelezték a fejlodést, a tenni akardst. Ma az idelatogatdt 6rom tolti el a fejlédés lattan.
Kiilonleges élmény a Gordgkatolikus templom ikonosztaza. A természetet kedveld turista-
kat a kornyék gazdag novény és allatvilaga ejti amulatba.

Adatok

Rang: Kozség
Iranyitészam: 3955

Telefon korzetszdm: 47
Régi6: Eszak-Magyarorszag

Kozeli Telepiilések:

Balsa (4 km) Viss (3 km)

Szabolcs (6 km)

Timar (8 km) Gavavencselld (6 km)



Zalkod (7 km) Nyiregyhaza (30 km)
Rakamaz (10 km) Séarospatak (20 km)

Belteriilet: 189,6 ha
Kilteriilet: 2.104,8 ha

Kenézlén napjainkra kiéplilt a kozség teljes infrastruktaraja. Villany-, viz-, gazvezeték,
szennyvizcsatorna, ¢s telefonhaldzat teszi komfortosabba ¢€letiinket, teljes a mobilhalozat le-
fedettség. A kommunalis hulladékszallitas kozpontilag megoldott, 3 szelektiv hulladékgyiij-
to sziget keriilt elhelyezésre a faluban.

A kozségben jol felszerelt intézmények és szolgaltatok miikddnek: korzeti altalanos iskola,
6voda, faluhédz, konyvtar, orvosi rendeld, gyogyszertar, posta, takarékszovetkezet.

Szilard burkolata belteriileti ithalozat hossza: 11,844 km
Kenézl6 kozség torténete:

Kenézl6 kozség a Szlovak-Magyar orszaghatar északkeleti részén a Bodrogkozben, a Tisza-
Bodrog foly6 kozott fekszik.

Honfoglalaskori telepiilés, természeti adottsdgai miatt egyike volt a honfoglald magyarok
altal legkorabban megszallt teriileteknek. Ezt bizonyitjak az 1913-ban talalt és 1913-1930
kozott feltart honfoglalaskori leletek, melyek a nyiregyhazi Josa Andras Muzeumban te-
kinthet6k meg.

A honfoglalok a kozség mai helyén telepiiltek le, a telepiilés teriilete allandéan gyarapodott.
A mult szézadi folyamszabalyozas el6tt a teriilet egy része vizes mocsaras volt. A mai tele-
piilés szerkezete a XI11.-XIV. szazadban alakult ki, megtortént a Tisza folyé szabalyozasa, a
mocsarak 1apok teljesen eltiintek.

Mint sok telepiilés kozelében nagybirtokok voltak, igy Kenézlon is, mely befolyésolta a ko-
zség gazdasagi, tarsadalmi, szocialis helyzetét, a lakossag foglalkozasat, osszetételét.

A lakossag f6 megélhetését a mezdgazdasag €s az allattenyésztés biztositotta.

A ndvényi taplalékban és vizben gazdag rétek legelok kedvezd feltételeket teremtettek az
allattartas szamara, a valtozatos talajféleségek lehetove tették, hogy szinte minden gazdasa-
gi novényt meg lehessen termelni.

A kozség neve az 1d6k folyaman az alabbi valtozasokon ment keresztiil: 1239-ben mar IV.
Béla kiraly idejében fellelhetd a telepiilés neve Keleznei elnevezéssel, majd 1312-ben
Keleznd, 1410-ben Felkeleznd, 1585ben Keleznd, 1773-ban Kenizld, 1900-ban Kenyizld,
1930-t61 pedig Kenézld.

A kozség cimere: Alld, haromszogletii, voros szinti katonai pajzs, egy-egy, a bal és a jobb
felsd sarokbol kiinduld, a pajzstalpnal megszakado, fekete szinii harantpolyaval, amelyek
eziist mezOket hatarolnak. A pajzs kdzepén kék szinli hullampolya lathato, mig a pajzsfdben
egy haromlombt, vords €és kék ékkovekkel diszitett, nyitott arany korona lebeg. A pajzs
alatt egy szalag foglal helyet, amely jelmondatként tartalmazza a KENEZLO kozségnevet.



Kenézlo fekvése

Kenézld, Borsod-Abatj-Zemplén megye keleti részén a Bodrogkdzben, a Tisza-Bodrog fo-
ly6 kozott fekszik, Miskolctol 90 km-re, Sarospataktol, valamint Tokajtol egyarant 20 km-
re.

Kenézl megkozelithetosége
Kozuton Kenézld az alabbi Gitvonalakon haladva kézelitheté meg:
Miskolctol a 37-es fouton, Sarospatakon keresztiil; Tokaj fell Balsan at a réven keresztiil:

1. Miskolc-Szerencs-Sarospatak-Kenézlé

A telepiilés a Miskolc-Satoraljaujhely viszonylata 37-es foutrol jobbra letérve Sarospatak
varoson at a Bodrog hidon atkelve Aprohomok és Rozsés-tanyat érintve kozelithetd meg.
(Miskolc-Kenéz16: 90km)

2. Miskolc-Szerencs-Tokaj-Sarospatak-Kenézl6

Kiilonleges foldrajzi élményben gazdag utvonalon is megkozelithetd a telepiilés: Miskolc
(37-es font), Fels6zsolca-Gesztely-Hernadkak-Szerencs-Bodrogkisfalud (38)-
Bodrogkeresztar-Tokaj (38) BodrogkereszturBodrogkisfalud (37) Szegi-Szegilong-
Vamosujfalu-Sarazsadany-Bodrogolaszi-Sarospatak- Apréhomok- Roézsas-tanya-Kenézlo.
(Miskolc-Tokaj-Kenézl6: 109 km)

3. Miskolc-Szerencs-Tokaj-Rakamaz-Kenézlé

Legrovidebb ut, de latvanyossagban szintén gazdag a kovetkezd utvonal: Miskolc-
Szerencs-Tokaj (TiszaBodrog talalkozasanak hidjan atkelve) Rakamaz-Timar-Balsa-
kompon utazva-Kenézl6 (Miskolc-Kenézl6: 75 km).

Foldrajzi jellemzok
Kenézl6 a Bodrogkoéz Bodrogzuganak, a Tisza és Bodrog 6lelésében meghtuzodo telepiilés.

Megkozelitdleg haromszog alaku sik teriilet. Eszak-nyugaton a Zemplén-hegység vulkani-
kus kupjai hataroljak, délen a Nyirség folytatdsanak tekinthetd. Ez a teriilet az Alfold
legészakibb nyulvanya. Mint egy sziget elkiiloniil a Bodrogkoz tobbi részétdl. Lapos réti ta-
laj a jellemzd, valamint humuszban szegény Ontéstalaj. A buckak felét 16sz6s homok borit-
ja.

Eghajlata kedvezd, nem szélséséges, klimabeosztas szerint a mérsékelten meleg, mérsékel-
ten szaraz, hideg teli teriiletek koz¢ tartozik. Nyara mérsékelten meleg.

Az éghajlat novények és allatok tartdsara, mezdgazdasadgi novények termelésére idealis.
Nyéron a tavak szemgyonyorkodtetd latvanyt nytjtanak, ekkor nyilik a fehér tiindérrézsa,
1526 békasz616, tiindérfatyol, rucadrdm és az apro békalencse. Ude mocsarrétek tarkitjak a
tajat, disziik a Tisza-parti margitvirag, szibériai nészirom, kornis tarnics, mocsari lednek.

A gazdag flora gazdag faunara utal. A zold hidra, a tarajos csiga, a gazdag halallomany (ka-
rasz, vorosszarnyu keszeg, compo, rdzsas marna, réti csik, magyar buco, selyem durbincs,
vagotok, csuka, stb.) mellett a tarajos géte, a békak, a mocsari teknds, a vizisiklo egyarant
megtalalhat6. A természetet kedvelOknek nagy €lmény a "Tisza viragzas" figyelemmel ki-
sérése.



A gémek, golyak, kocsagok, cankok trillazo, fuvolazo, kelepeld, fiittydgetd hangja nemcsak
széppé, de hangossa is teszi a tdjat.

Az artéri szintekhez igazodé fokgazdalkodés szép példajat adta a természettel valo harmo-
nikus egytittmikodésnek.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év

végén
Ev - ':)‘; - Viltozas
2013 1216
2014 1169 96%
2015 1128 96%
2016 1123 100%
2017 n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Kenézl6 lakonépességének szama az elmult 6t évben csokkenést mutat. 2013-ban 1216 6
volt, 2016-ra 1123 fére csokkent.

Az allandd népesség a 2016-os évben 1273 {6 volt, nemek szerinti aranyuknal megfigyelhetd,
hogy a néi lakossag aranya alacsonyabb, mint a férfiaké, kivéve a 65 év felettieket, ahol a nék
tobb, mint kétszer annyian vannak, mint a férfiak. Orszagos viszonylatban megfigyelhetd,
hogy a kisebb lélekszamu telepiilések — kozségek, falvak — valamint a peremteriileteken talal-
hat6 telepiilések esetében a lakonépesség csokkenése megfigyelhetd. Kenézld esetében a
kornyez6 telepiilésekkel torténé Osszehasonlitas eredményeképpen is elmondhat6, hogy a
térségben betdltott szerepkorébdl adoddan csokkenés figyelhetd meg, mind a lakonépesség,
mind az alland6 népesség alakulasaban.



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé né-
pességhbdl a

Fs megfelel6 kor-
Korcsoport csoportu ndk és

férfiak aranya

(%)
Nék Férfiak | Osszesen| N6k | Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 632 641 1273 |49,65% | 50,35%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 38 2,99%

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 98 101 199 7,70% | 7,93%
15-17 éves (nSk TS 0309, férfiak TS 0308) 20 35 55 1,57% | 2,75%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 358 398 756 28,12% | 31,26%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 37 49 86 2,91% | 3,85%

65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 119 58 177 9,35% | 4,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 6y feletti Allandé pépesség - n6k 'I(')Sloig;e:;rr;;i
(N6kTS 0315, ) ) __ 15-17 éves TS 0306)
férfiak TS 0314)(m,5k 150313, (n6k TS0309,  15%
9% terfiak TS 0312) férfiak TS 0308) 18-59 ¢ves
6% 3% (n6k TS 0311,
férfiak TS 0310)
57%
65 év feletti A g - férfiak 0-14 éves (nf')'k
(n6k TS 0315, — TS 0307, férfiak
férfplede0844)  — TS 0306)
(n6k B90313, 16%
férfiak TS 0312) ] \ ,
8% 18-59 éves 15-17 éves
(n6k TS 0311, (n6k TS 0309,
férfiak TS 0310) \ férfiak TS 0308)
62% 5%

A 2016-0s adatok alapjan a 0-2 éveseknél 38 {6 az alland6 népesség szdma, 0-14 évesek az
alland6 népesség 15,63 %-at, a 15-17 évesek 4,32 %-at, a 18-59 évesek 59,38 %-at, a 60-64
évesek 6,76 %-at, a 65 év folottiek 13,91 %-at teszik ki.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 14 15 1
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 10 19 9
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 16 | 18 2
Osszesen 40 | 52 12

Forras: TEIR - KSH, Népszamlaldsi adatok




A népszamlalasi adatok megmutatjak, hogy a 15-17 évesek szama 2001-t61, 2011-ig emelke-
dett. Osszességében 2011-ben 12 fvel tobb volt a 15-17 éves gyermekek szama.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando lako-
Ev szama (f6) sok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 167 240 69,58%
2014 171 214 79,91%
2015 176 204 86,27%
2016 177 199 88,94%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
100,00%

0,00%

2013 2014 2015 2016 2017

Az orszagos statisztikaval ellentétesen Kenézld kozségen az elmult 6t évben a 65 év feletti
allando lakosok szama alacsonyabb, mint a 0-14 éves koru lakosok szama. A vizsgalt id6-
szakban a 0-14 évesek szama 2016-ban volt a legalacsonyabb, Mig 2014-ben a 0-14 éves kort
allando6 lakosok szama 240 f6 volt, az eltelt években szdmuk folyamatosan csokkent, 2016-
ban 199 f6. A 65 év feletti allando lakosok szamat elemezve megfigyelhetd, hogy a vizsgalt
1d6szakokban emelkedést figyelhetiink meg 167 fordl 177 fore. Az 6regedési index folyama-
tosan 100% alatti értéket mutat, amely a lakossag fiatalodasi tendenciajanak erdsitését jelzi.
Mivel a fiatalok szama meghaladja az idések szamat, igy elmondhato, hogy a fiatalok foko-
zott ellatasara van sziikség.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvan-
Allandé jellegii odavan- , , dorlasok kiillonbségének
p > Elvandorlas . .
Ev dorlas (TS elvandorlas 0601) Egyenleg 1000 allandé lakosra
(TS odavandorlas 0601) vetitett szama
(TS 0602)
2013 16 57 -41 -30,90
2014 12 46 -34 -26,42
2015 22 40 -18 -14,15
2016 42 40 2 -1,57
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)

2016 2017

A természetes népmozgalom mellett a népességszamot a vandorlasok is befolyasoljak. A tele-
piilésen 2016 kivételével negativ volt az egyenleg, vagyis az elvandorldas magasabb volt az
odavandorlasnal, viszont 2016-ban megfordult. Az elvandorlasok célpontja nagyobb varosok
Sarospatak, Satoraljaujhely, a megyeszékhely (Miskolc) és Budapest. Az elmult 3 évben tob-
ben kiilfoldre koltoztek munkavallalas, jobb élet reményében.

5. szamu tablazat - Természetes szaporoddas

Ev Elve sziiletések szama Haldlozasok szama Természetes szaporo-
(TS 0701) (TS 0702) das (fo)
2013 11 22 -11
2014 10 19 -9
2015 10 12 -2
2016 11 17 -6
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (fd)

0 : : : :
I 2015 l 2017
-5

-10

-15

Ha visszatekintiink az el6z6 6t éves ciklusra megallapithatjuk, hogy 2013-t61 2016-ig folya-
matosan negativ volt a természetes szaporodas szama. Az ¢€lve sziiletések szdma 10 és 11 {6
kozott mozog. A halalozasok szama 2013-ban volt a legmagasabb és 2015-ben a legalacso-
nyabb.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvénye-
sitése nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is hossza tavi érdeke, hiszen
azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mi-
ndségll szolgaltatasokra - fiiggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossag-
gal ¢l, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség megvaldsitdsanak
alapfeltétele a diszkriminacidémentesség, szegregaciomentesség. Az esélyegyenldségi prog-
ramnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmara a sike-
res ¢élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad a kiilonbozo teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalo
esélyegyenlOségi intézkedések nélkiil.

A helyi esélyegyenldségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

e az egyenld banasmadd kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat dontéshoza-
talaban, illetve az altala fenntartott vagy timogatott intézményekben, és az dnkormanyzat altal
ellendrzott szolgaltatasok korében;

e anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére;

e a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyli hoz-
zaférés biztositasara;

e munkaerd-piaci szegregacid visszaszoritasara, a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatra-
nyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

o alakohelyi szegregécio felszdmolasara;

¢ a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, a koz-
iigyek iranyitasaban.

Mindezt tessziik Magyarorszag Alaptorvényének II. cikkében foglaltakkal azonosulva azon meg-
gy6z6désbdl, ,,hogy az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az
emberi méltosaghoz, a magzatot élete fogantatasatol védelem illeti meg”.
Kenézld Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
teleptilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlOség
megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenysé-
get: a kotelezo €s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kozpolitika alakitasa soran.
Az Onkorményzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatoi szerepkdrben, kdzvetlen szolgalta-
tasai soran ¢és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaméan mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasa-
ban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, eldsegitve ezzel a kdzség lakossa-
ganak ilyen irdnya szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a szabalyozas, tamogatas és a jo gyakorla-
tok bevezetése, bemutatasa.

Ertéknek tekintjiik kozségiink polgarainak tolerancijat, szolidaritésat, azt hogy telepiilésiink nyi-

tott &s befogado.

Alapvetd kovetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszeri dokumenta-

lasa a telepiilési esélyegyenlOségi program kidolgozasaval és megvaldsitasaval. Mindig a

helyzet megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiindulopont. Ezt kdvetden a lehetséges

faktorok szambavétele, feladataik megjelolése kovetkezik. Az esélyegyenléség megteremtése
érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a prob-
1éma irant érzékeny, elkotelezett egylittmiikodo partnerek halozatat alakitjuk Ki.

Biiszkén mondhatjuk el, hogy kozségiink sikeresen részt vesz tobb palyazatban is, mellyel a
telepiilésen €10k életkdriilményeit, felzarkoztatasukat, helyben tartdsukat céloztuk meg.



Palyéazataink:
- KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 - Csatlakoztatasi konstrukci6 az dnkorméanyzati ASP rend-
szer orszagos kiterjesztéséhez
- EMOP-4.1.1/A-12-2013-0121 - Egészségiigyi alapellatasi intézmény feltjitdsa és bo-
vitése Kenézlon

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Kenézl§ telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:
az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-
ket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A Helyi Esélyegyeldséi Program helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torté-
nd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azo-
kat a tertiileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendr-
zés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.
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Fo célkitizéseink:
- az esélyegyenldség folyamatos érvényesitése a kiillonb6z6é onkormanyzati hata-
rozatok meghozatalaban, intézkedések megtételében,
- a hatranyos megkiilonbdztetés csokkentése, megsziintetése,
- amegkiilonboztetéstdl mentes gondolkodas erdsitése,
- az egyenld banasmod €s az egyenld esélyli hozzaférés biztositasa a hatranyos
helyzetii csoportok szamara:
o 1iddskoru személyek,
fogyatékossaggal €16 emberek,
munkanélkiili emberek,
munkaba visszatérd személyek,
palyakezdé fiatalok,
ndk és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziilok,
mélyszegénységben ¢lok és roma szarmazasu emberek,
o alacsony iskolai végzettségli személyek.
Egylittmiikddés és egyiittmiikodés 0sszehangolasa az esélyegyenldség biztositasa érdekében
- akozoktatasi,
- afoglalkoztatési
- akozmuvelddési,
- aszocialis,
- azegészségiigyi,
- mas kozszolgaltatasi teriileten.

O O O O O O
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan vé-
geztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendele-

tei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldsé-
gi mentorokrol” szo616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldsé-
gi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovab-
biakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbi-
akban: Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. tor-
vény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szo616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6ira-
salra.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovet-
kezdkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdhoz:

- EU 2020 stratégia,

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia,

- ,Legyen jobb a gyermekeknek! Nemzeti Stratégia,
- Roma Integréacioé Evtizede Program,

- Nemzeti Ifjisagi Stratégia

EU 2020 stratégia

Az esélyegyenlOség szempontjabol relevans célkitiizéseket tartalmaz:

- Dbiztositani kell, hogy a 20-63 évesek korében a foglalkoztatottsagi arany elérje a
75 %-ot

- a szegénység ¢s tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak kitett lakosok szaméanak
25 %- os csokkentése, 20 millié ember kiemelése a szegénységbol

- cél az iskolabdl kimaraddk aranyanak 10 % ala csokkentése.
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Nemzeti Reform Program

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentés hanyada 6nallo stratégia, tor-
vény, amelyeket megel6zott a torvényekben eldirt tarsadalmi konzultacio, tovabba az unios
programokban szerepld intézkedések esetében az EU tamogatasok felhasznalasi eljarasrend-
jének megfeleléen mind a tervezés, mind a kivalasztas folyamatdban sor keriil tarsadalmi
egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktudlis f6 célja a termelékenység, a versenyképesség javita-
sa. Az elmult idészak {6 korményzati intézkedései mar alapveten ezt a célt szolgaljak: bér-
emelés, ado- és jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatas atalakitdsa, kiilonbozo iparfejlesztési és
digitalizacio tamogatd programok, az oktatds és képzés az esélyeket megerdsitové, verseny-
képesebbé tétele, az egészségiigyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A felzarkdzas politika az 0j stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkozelitésmod,
amely a szakpolitikdk 6sszehangoldséval és komplex beavatkozasokkal kezeli az orszag tar-
sadalmi kohézié szempontjabol meghatarozo6 szocialis problémait.
A felzark6zas politika célja, hogy
- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €10k aranya;
- csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradésa, gyengiilje-
nek a szegénység atorokitésének tendencidi;
- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;
- enyhiljenek a tarsadalmi és teriileti kizaro6das jelenségei, folyamata;
- minél tobb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy feleldsséget tudjon vallalni
sajat sorsaért;
- a felzarkoztatd programok teljesitményre 6sztondzzenek és teljesitményt varja-
nak el.

,Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia

A stratégia specifikus népegészségiigyi célkitlizései:
a) A sziiletéskor varhato, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-
atlag elérése 2022-re).
b) A fizikai és mentalis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.
c) Egészségtudatos magatartas elGsegitése, egyéni felelosségvallalas érvényesitése.
d) A teriileti egészség-egyenlétlenségek, illetve a sziiletéskor varhato élettartamban
mutatkoz6 kiilonbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek
és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit.

A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyermekeknek kell prio-
ritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban
korlatozzak fejlodésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziik-
ségessége. Ez a gyermekek és a tdrsadalom kozos tavlati érdeke.

A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyer-
mekek eldtt lezarodnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a
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tarsadalom nagy rendszereibe, munkéba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthat-
nak a tisztes megélhetéshez.

Roma Integracioé Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatés, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy),
az egyenld banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport
teriiletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez
rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozot-
ti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcso-
16d6 feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

A Stratégiai Tervben meghatarozott feladatok elsdsorban teriileti (hatranyos helyzeti térsé-
gek, telepiilések) és szocialis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartdés munkanélkiiliség,
alacsony iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatarozzak meg a legfon-
tosabb intézkedéseket, amelyek hosszt tavon biztosithatjak a legszegényebbek - koztiik

crer

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia altalanos célja: az ifjusdgban rejld eréforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi
kesztettség, kisodrodas megakadalyozésat, az uni6 altal deklaralt célok atvételét, a magyaror-
szagi és a hataron tali magyar fiatalok kozotti kapcsolatok fejlesztését.

A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi korosztalyok

cres

sziikséges feltételek, a munkavallalés, otthonteremtés eldsegitése.
1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenléségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportokra kell vonat-
koznia els6dlegesen a helyzetelemzés adatait, dsszefliggéseit figyelembe véve, és minden itt
€16 személynek biztositani kell az egyenld esélyt az élet minden tertiletén.

Az Ebktv. 31. §- a szerint:

»31. § (1) A kozség, a varos és a fovaros keriileteinek 6nkorményzata (a tovabbiakban: tele-
piilési onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz016 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hdtrdnyos helyzetii
tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €10k, romak, a fogya-
tékkal €16 személyek, valamint a gyermekek €s iddsek csoportjdra — oktatési, lakhatasi, fog-
lalkoztatési, egészségiigyi €s szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulo6 intézke-
dési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés €s az intézkedési terv elfogadasa sordn
figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatok véleményét. A helyi esély-
egyenldségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelds miniszter altal meghatarozott rész-
letes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotas sordn gondoskodni kell a helyi
esélyegyenlOségi program ¢€s a telepiilési onkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési ter-
vek, koncepciok, tovabba a kdzoktatasi esélyegyenldségi terv €s az integralt telepiilésfejlesz-
tési stratégia anti-szegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani
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a) az egyenld banasmod, az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelézésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasdhoz sziikséges intézke-
désekre,

) a kozszolgaltatisokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltataisokhoz vald egyenld esélyii
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci hatra-
nyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenldségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alap-
jan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzet-
elemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfelelden kell mdédositani.”

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd dnkorményzati tigyekben — torvény keretei
kozott — ondlloan mérlegelhet.

A program elkészitésénél figyelembe vettiik tovabba azon aldbbi helyi rendeleteket, amelyek
a telepiilés szocialisan hatranyos helyzetli lakossaga problémainak enyhitésére szolgalnak:

e Kenézld Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 2/2018.(IV.19.) énkormany-
zati rendelete Kenézlé Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzatarol

e Kenézld Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 1/2018.(11.16.) dSnkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl

e Kenézld Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 17/2016.(X11.16.) o6nkor-
manyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasarol

e Kenézld Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2015.(11.27.) Snkormanyzati
rendelete a telepiilési tamogatas és az onkormanyzat altal nyujtott egyéb szo-
cialis tdmogatas helyi szabalyairol és e rendelet modositasai

Szocialis ellatasok:

Kenézld kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az egyes szocialis ellatasokrol szolo
5/2015 (11.27.) szamt rendelete szerint az arra felhatalmazott szerv szocialis raszorultsag ese-
tén - a szocialis alapellatas keretében - a jogosult szamara jovedelme kiegészitésére, potlasara
az alabbi szocidlis ellatasokat nytjthatja:

Telepiilési timogatas formai:

- telepiilési timogatas
« telepiilési temetési tAmogatas
« a koztemetés részletfizetés engedélyezése, vagy méltanyossag-
bol torténd elengedését
+ telepiilési gyermekétkeztetési tAimogatast
 telepiilési iskolakezdési tamogatast
« haztartasok egyszeri telepiilési tiamogatasat
« 1iddskoruak egyszeri telepiilési tamogatasat
- rendkiviili teleptilési tdimogatas
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« kiilondsen nevelési-oktatasi intézmény, gyamhatosag, tovabba a
csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezésére

+ kérelem alapjan, vagy hivatalbol indul6 eljarasra a polgarmester
eseti pénzbeli, vagy természetbeni rendkiviili telepiilési tamoga-
tast biztosit az alabbi feltételek fennalldsa esetén annak a nagy-
koru személynek:
a) aki létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe ke-
ril,
b) aki iddszakosan, vagy tartdsan létfenntartasi gondokkal kiizd,
ezért sajat maga vagy csaladja ellatasarol mas modon nem tud
gondoskodni, és a rendeletben foglalt egyéb feltételeknek meg-
felel,

- a személyes gondoskodas keretében pedig az alabbi szocialis alapellatasi for-
makat biztositja:

«  étkeztetés

+ hazi segitségnyujtas

+ csaladsegités

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, kon-
cepciokkal, programokkal

A helyi esélyegyenldségi program az aldbbi dokumentumokkal, programokkal kapcsolodik:

Kenézlé Kozség Helyi Epitési Szabdlyzatinak és Szabdlyozdsi Tervének Koncepcidja: Az
eléirasok hatalya kiterjed Kenézld kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi
terliletén tertiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, €pitményt, épitményrészt, épiilet-
egylittest épiteni, atalakitani, bdviteni, felujitani, helyredllitani, korszeriisiteni és lebontani,
elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatosagi engedélyt adni e rendelet rendel-
kezéseinek megfeleléen lehet. A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkormanyzat 7/2003.
(II. 13.) sz. hatarozataval megéllapitott telepiilésfejlesztési koncepcion alapul.

Kozoktatdsi Esélyegyenliségi Intézkedési Terv: Az Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa a
telepiilésen a szegregaciomentesség ¢s az egyenld banasmod elvének teljes korli érvényesiilé-
sét, az oktatasi szolgaltatasokhoz valo hozzaférés esélyegyenldségét, az esélyteremtést tdmo-
gatd 1épések, szolgaltatdsok megvaldsitasat a hatranyos helyzetli gyermekek hatranyainak
kompenzalasa és az esélyegyenldség elomozditasa érdekében.

Az Ebktv. 63 §(2) bekezdésében foglaltak alapjan gondoskodni kell arr6l, hogy az Kenézld
Kozség Telepiilési Esélyegyenléségi Programja, valamint a Kenézld Kozség Onkormanyzat

altal készitett fejlesztési tervek, programok és egyéb dokumentumok €s koncepciok dsszhang-
ban legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa
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Kenézl Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

. Sarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulas abbol a célbol jott létre, hogy a kistér-
ség lakossdga az onkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jusson hozza, és
az Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében torténd egyiittmiikodéssel minél teljesebb,
forrdsaik célszerli és optimalis felhaszndlasaval biztositsdk a mind magasabb szintli ellatést,
kozszolgaltatast és a telepiilésfejlesztést. (A tarsulas az onkorményzatok varhatdo dontése ér-
telmében munkajat a tovabbiakban is folytatni fogja.)

. Az 6vodai nevelés biztositasa 2013. junius 30-ig Kenézld, Viss, Zalkod telepiiléseken
Intézményfenntartd Térsulas keretében tortént, ezt kovetden az Onkormanyzatok Snalldéan
mukdodtetik intézményeiket. (A Tarsulds felbomlasanak egyik oka volt, hogy 2013. februar 1-
tol tortént kozigazgatasi atszervezés keretében Viss onkormdnyzat mas telepiilésekkel kotott
egylittmikodési megallapodast.)

Az 6nkormanyzatok szamara a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerli, mert a tarsu-
lasok a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok
részére a kdzosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miikodtetését eredményezik.

. A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast, mint torvény alapjan biztositando alap-
szolgaltatast az onkormanyzat a Zempléni Csaladokért Alapitvany Térségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan, egytittmiikodési megallapodas keretében biztositja.

. Az Oonkormanyzati dontés-elOkészités, illetve azok végrehajtasdnak hatékonyabb ella-
tasa érdekében, valamint a hivatali miikodés, a hivatali szolgéltatdsokhoz torténd iigyféli hoz-
zaférés biztositasa és az dnkormanyzati szervek €s intézmények munkajanak segitése érdeké-
ben Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szoloé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbi-
akban: Motv.) 85. §-anak (1) bekezdése alapjan 2013. februar 1-jei hatallyal hatarozatlan id6-
tartamra koz0s onkormanyzati hivatalt hoztak 1étre — Kenézld, Gyorgytarlo és Zalkod kozsé-
gek tarsulasaval.

. A héziorvosi, iskola-egészségligyi és védondi szolgalatot Kenézld és Zalkod onkor-
manyzatok egylittmikddve, kozdsen egy korzetben latjak el, illetve biztositjak a szolgaltatast
a két kozség lakossaga részére. A kozos korzet kialakitdsardl minden 6nkormdanyzat helyi
rendeletben rendelkezett. Az egészségligyi szolgaltatast a haziorvos vallalkozas formajaban
latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1.
szamu mell€klete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelke-
zésre 4llo statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve meg-
hatarozza azok forrasat is. A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszagos Teriiletfejlesztési
¢s Tertiletrendezési Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeloli meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgéltatdsai az Interneten keresztiil ér-
hetéek el. Az orszagos, teriileti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepiilési
szervezetek a TelR egységes adatbazisahoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznéloi feliileten)
keresztiil csatlakoznak.

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyiijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas
nincs és nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibdl indultunk ki. 2017-18. év adatai
hianyosak tobb teriileten.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy va-
lakik tartésan a létminimum szintje alatt €lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerd-
bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagi deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaero-
piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds ¢€s képzés hianyossagaira -, a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz,
szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossigaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység
hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik.

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesz-
tettségliket okozza.

A téarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilmé-
nyekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges
kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €1,
koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockéazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben ¢éldket. A romék tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az
etnikai €és szocidlis dimenzi6 Osszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete,
am a kettd nem fedi egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma.
Keneézlo telepiilésre vonatkozéan nem késziilt felmeérés a mélyszegénységben €l0k szamarol,
ezért azt az aktiv kortiak ellatdsaban részesiilok szdmabol, illetve a halmozottan hatrdnyos
helyzetli gyermekek szamabol tudtuk kikdvetkeztetni.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek:

A szegénységben €16, hatranyos helyzetli gyerekek felzarkdztatasa a sziilok bevondsaval tor-
ténik. A hatranyos helyzetii csaladok gondozasdban a gyermekeket veszélyeztetd helyzetek
kialakulasanak megeldzésében, megsziintetésében, az egyiittmiikodés megszervezésében Kki-
tiintetetett szerepe van a gyermekjoléti szolgalatnak.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama folyamatosan csokken.

A halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
alapjan jaro ellatasokon feliil tovabbi kedvezmények, tdmogatasok, segitd palyazatok igény-
bevételére valnak jogosultta.

Hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok tamogatasi formai:

Etkeztetés: Bolcsédében, 6vodaban és a nappali rendszerti oktatas 1-8. évfolyaman rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeknek az étkezés ingyenes.
Tankonyvellatds: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanuldk ingyen
kapnak tankonyvet.
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Oktatas: a nevelési-oktatasi intézmény gondoskodik a hatranyos helyzeti tanulok felzarkozta-
tasarol.

Miivészetoktatas: a hatranyos helyzetli gyermekek az alapfoku miivészetoktatasban téritési
dijat nem fizetnek.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanul6k timogatasi formai:

Kotelezd dvodai felvétel: a kotelezd felvételt biztosit az dvoda a halmozottan hatranyos hely-
zetli gyermekek felvételétre, ha az a harmadik életévét betoltotte.

Iskolavélasztds: az altalanos iskola feladatainak ellatasa keretében a felvételi kérelmek teljesi-
tésénél elonyben részesiti a halmozottan hatranyos helyzetti gyermeket.

Oktatas: minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzeti tanul6 részére az okta-
tasban val6 részvétel, beleértve az elsé alapfokt miivészetoktatasban vald részvételt is.
Utravald 6sztondijprogram: az 6sztondij palyazat Gtjan nyerhetd el.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A hatranyos hely-
zetben €16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges tap-
lalékhoz. Az onkormanyzat altal biztositott sziinidei étkeztetést egyre kevesebben veszik
igénybe. Ez azzal magyarazhato, hogy a gyermekeknek helyben kell elfogyasztani az ételt.

Szembetling, hogy a roma lakossag korében nagyon magas a gyermekek aranya, mig ez az
arany a telepiilés 6sszlakossagan beliil kevésbé mondhat6 el. A tapasztalatok szerint a roma
gyermekek identitas tudata gyenge, nagy része nem ismeri a roma kultirat, hagyomanyokat.

A roma emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek. Ta-
pasztalataink szerint a munkanélkiiliség f6 oka az alacsony iskoldzottsdg, az ebbdl adodo
motivaltsagi problémadk, és a tarsadalmi elditélet jelenléte. Tapasztalataink szerint a roma nék
iskolai végzettsége és foglalkoztatottsagi szintje alacsonyabb, mint a roma férfiaké.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmilek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatidsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességiiek és a romak. Tapasztalataink szerint a mun-
kaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étbdl fakado
motivaltsagi problémak. A roma ndk iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedel-
me még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A foglalkoztatas és a munkavégzés az esé€lyegyenldség kulcselemei, jelentdsen hozzajarulnak
a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogu részvételéhez. En-

nek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés szdmos
esetével talalkozhatunk.
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A HEP mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a foglalkoztatéas el6-
segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) €s
a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-
piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilon-
b6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6lo torvény (Motv.) 15. §-a szerint a helyi onkor-
manyzat a feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben meghatarozott modon és mér-
tékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd
bevonasat. A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

- kozfoglalkoztatast szervez,

- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

- dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglal-
koztataspolitikai kdvetelményeit.

Az alabbi tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldse-
gitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (Flt.) és a Motv-ben fog-
lalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdsé-
geket elemzi az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A 3.2.1. szamu tablazat adatai arra mutatnak ra, hogy Kenézl6 telepiilésen a teljes lakonépes-
séghez képest milyen a nyilvantartott allaskeresok szama, ez miként valtozott az elmult 5 év-
ben, illetve, hogy ez milyen aranyban oszlott meg a férfiak és ndk kozott. Az adatok tanusaga
szerint a nyilvantartott allaskeresdk szama, fokozatosan csokken egészen 2016-ig, amikor
emelkedés figyelhetd meg. Erételjes csokkenés (6 %) figyelhetd meg 2013 és 2014 kozott.
Am ez a csokkenés a n6knél jelentds. A nSk nyilvantartott allaskeresék szama 2013 és 2014
kozott ugyan csokken, de ezutan folyamatosan emelkedik. A férfiak esetében folyamatos a
csokkenés egészen 2016-ig, ekkor 1 %-os emelkedés figyelheté meg. Kenézld telepiilésen
alacsonyabb (a 2014-es évtol eltekintve) a férfi nyilvantartott allaskeres6k szama, mint a n6-
ké.

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya,
15-64 évesek szama

15-64 év kézétti 4ll . . ;
>-64 ev ozott;fz)ando nepesseg Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev . e
NG Férfi m e
o ) . 1
(TS.0804) | (TS 0803) Osszesen | NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) Osszesen
Fé Fé Fé Fé % F6 % F6 %
2013 440 482 922 96 21,8% 77 16,0% 173 18,8%
2014 428 474 902 51 11,9% 57 12,0% 108 12,0%
2015 421 471 892 61 14,5% 47 10,0% 108 12,1%
2016 415 482 897 68 16,4% 53 11,0% 121 13,5%
2017 n.a. n.a. HERTEK! |n.a.| #ERTEK! |n.a.| #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya

30,0%
20,0%
10,0% — ] —
0,0%

2013 2014 2015 2016 2017

nék férfiak Osszesen

A telepiilés szocialis és foglalkoztatasi helyzete szoros Osszefiiggésben van tarsadalmi muta-
toszamaival, hiszen ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatési feltételek a fiatalok na-
gyobb valoszinliséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyésolja szocidlis helyzetét is, hiszen a
magas ¢€s tartos munkanélkiiliség miatt tobb lesz a segélyben részesiilok szama, a lakossag
szegényedik.

Osszességében elmondhatd, hogy a munkanélkiiliek szama a 20 év alattiak és az 59 év feletti
korosztalyban a legalacsonyabb. A legmagasabb szam 2013-ban volt, ekkor 173 f6 volt nyil-
vantartott allaskeresd. 2016-ban az 55-59. év kozottiek szamaban a legmagasabb a nyilvantar-
tott allaskeresdk szama.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoport-

ok szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/ nyilvan- | _, . 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
iy 2 2 ) e FO Gsszesen
tartott allaskeres6k szama osszesen P
173 108 108 121 HERTEK!
3 . F6 4 4 6 6 n.a.
20 év alatti (TS 1002) —
% 2,3% 3,7% 5,6% 5,0% | #ERTEK!
20-24 év (TS 1003) F6 25 11 6 11 n.a.
- v —
% 14,5% | 10,2% | 5,6% 9,1% | HERTEK!
3 F6 16 9 13 14 n.a.
25-29 év (TS 1004) —;
% 9,2% 8,3% | 12,0% | 11,6% | HERTEK!
3 F6 22 13 7 9 n.a.
30-34 év (TS 1005) —
% 12,7% | 12,0% | 6,5% 7,4% H#HERTEK!
; F6 22 13 9 13 n.a.
35-39 év (TS 1006) —;
% 12,7% | 12,0% | 8,3% | 10,7% | #ERTEK!
; F6 19 14 15 17 n.a.
40-44 év (TS 1007) —
% 11,0% | 13,0% | 13,9% | 14,0% | #ERTEK!
] F6 27 16 17 13 n.a.
45-49 év (TS 1008) —
% 15,6% | 14,8% | 15,7% | 10,7% | HERTEK!
B F6 16 12 11 11 n.a.
50-54 év (TS 1009) —
% 9,2% 11,1% | 10,2% | 9,1% HERTEK!
55-59 év (TS 1010) F6 20 15 20 18 n.a.
- v —
% 11,6% | 13,9% | 18,5% | 14,9% | #ERTEK!
; ] F6 2 1 4 9 n.a.
59 év feletti (TS 1011) —
% 1,2% 0,9% 3,7% 7,4% HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)
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A 180 napnal régebben nyilvantartott allaskeresok aranya hol emelkedd, hol csdkkend ten-
denciat mutat. A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék szama nagyon ma-
gas. 50 % feletti értéket mutat minden évben. A nemi megoszlasrol elmondhatjuk, hogy a
tartés munkanélkiiliek kdrében a ndk szama Iényegesen magasabb, mint a férfiaké.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiili-
ek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresdk/regisztralt
munkanélkiiliek szama

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaske-

res6k/regisztralt munkanélkiiliek szama

Ev
fé f6 %

NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Osszesen | N6 | Férfi| Osszesen| N& Férfi | Osszesen
2013 96 77 173 57| 33 90 59,4% | 42,9% 52,0%
2014 51 57 108 36 | 28 64 70,6% | 49,1% 59,3%
2015 61 47 108 48 | 25 73 78,7% | 53,2% 67,6%
2016 68 53 121 39| 31 70 57,4% | 58,5% 57,9%
2017 n.a. n.a. HERTEK! |n.a.| n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

100,0% oz T Z

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
50,0% -
0,0% -
2013 20145k férfiak20" Bsszesen 2016 2017
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18-29 évesek széma Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok sza-
ma
Ev
N6 | Férfi| Osszesen N6 Férfi Osszesen
F6 | F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 110 126 236 8 7,3% 2 1,6% 10 4,2%
2014 107 | 121 228 2 1,9% 3 2,5% 5 2,2%
2015 99 | 117 216 3 3,0% 2 1,7% 5 2,3%
2016 96 | 118 214 3 3,1% 5 4,2% 8 3,7%
2017 0 HHHHHHHE HEHEHHE | O | HHEHHHEHR
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Palyakezdd allaskeres6k szama
10
0
2013 2014 2015 2016 2017

nék m férfiak

A fenti tablazat adataibol egyértelmiien kideriil, hogy a 18-29 éves lakossagban a nyilvantar-
tott palyakezd6é allaskeresok szama 2013-t61 2014-re t6bb, mint a felére csokkent. Eztan stag-
nalt, viszont 2016-ban emelkedni kezdett. A 18-29 éves fiatalok szama folyamatos emelkedést
mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az alapvégzettséget vizsgalva megallapithato, hogy 2001-t61 az iskolai végzettséggel nem
rendelkezd 15 éves és idosebb népesség a férfiak korében majdnem haromszorosara kb. felé-
re csokkent 2011-ig. A nék 2001-ben is lényegesen magasabb szdmot produkaltak, ez meg-
maradt 2011-ben is. Emelkedett 2001. évt6l azoknak a szama, akik legalabb az altalanos is-
kola 8. évfolyamat elvégezte. A férfiak és ndk Gsszehasonlitdsanak tekintetében magasabb a
férfiak szdma, akik legalabb 8. osztalyt végeztek.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. évfo- Iskolai végzettséggel
lyamat elvégzett 15 éves és idGsebb nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
Ev népesség, a megfelel6 koruak szaza- | népesség, a megfelel6 koruak szazalé-
lékaban kaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) N6 Férfi
% % % %
2001 71,9% 87,0% 28,1% 13,0%
2011 82,8% 94,6% 17,2% 5,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

28,1%

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

13,0%

N6 Férfi

W 2001 2011

Az allaskeresok kozott az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szama a legalacso-
nyabb, ezt kdveti az altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama, majd a legmagasabb
2016-ig a 8 altalanos iskolanal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya. Ezt koveti
az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd nyilvantartott allaskeresok csoportja, majd a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6ké. Azonban 2016-ban a § altalanos-
nal magasabb iskolai végzettségli nyilvantartott allaskeresok kevesebben voltak, mint a 8 alta-
lanos iskolai végzettséggel rendelkezdk.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
szerint
Nyilvantartott allaskere- | 8 3ltalanosnal ala- j
Ev S G e Ll R Alt’ala'nos ’iskolai 8 a’ItaIa’T\osna'.I m’a-
< végzettség (TS gasabl:; iskolai vég-
(TS 0901) 0902) zettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 126 8 6,3% 68 54,0% 97 77,0%
2014 139 5 3,6% 40 28,8% 63 45,3%
2015 97 3 3,1% 51 52,6% 54 55,7%
2016 109 7 6,4% 58 53,2% 56 51,4%
2017 #HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

100
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60
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20

8 dltaldanosndl magasabb
8 altalanos

8 dltaldanosndl alacsonyabb

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb ~ m 8 altalanos 8 altaldnosnal magasabb

Telepiilésiinkon felndttoktatasban 2017. évben 1 f6 altalanos iskolai felndttoktatasban tanult
¢s a 8. évfolyamot sikeresen el is végezte.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Altaldnos iskolai feln6ttoktatasban tanulék szama 8. evfolyamot er:edmenyfesen L
Ev (TS 3401) jezte a felnGttoktatasban
(TS 3301)
F6 F6 %
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 1 1 HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

Kozségiinkben kozépfoku, szakiskolai, szakkozépiskolai €s gimnaziumi felndttoktatasban
nem részesil senki.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas olyan specialis munkaviszony, amelynek célja, hogy a munkavallalok
bekeriiljenek, illetve visszakeriiljenek a munkavallalok vilagiba. Atmeneti lehetdséget
biztosithatunk a munkara azok szamara, akik az allaskeresésben hossza tavon nem jartak
eredménnyel.

Ezen munkdk leginkabb a szakképesitést nem igényld, kisegitd vagy segédmunkas mun-
kakor betoltését jelenti. Toreksziink arra, hogy kozfoglalkoztatottat alkalmazzunk, ahol csak
lehet. A magas munkanélkiiliségi rata csokkentéséhez hozzajarulhat az onkormanyzat is,
ezért a lehet6ségek maximalis kihasznalasara kell torekedniink.

Az alabbi tajékoztato jellegii adatokat a http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/ oldalrdl toltottiik le.
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Kozfoglalkoztatasban részt vevok havi atlagos létszama

*
Kenezl6 2013. 2014. | 2015. 2016.  2017. 2018
Borsod-Abauj-Zemplén megye | g4y, &v &v &v &v 01-07.
Sarospataki jaras hé

Hosszabb id6étartamt kézfoglal-

koztatas tamogatasa 8 24 21 10 10 11

Orszagos kozfoglalkoztatasi

. . 26 22 40 38 26 20
program tamogatasa

Jarasi startmunka mintaprogram

. L 35 23 38 55 42 31
tdmogatdsa Osszesen

-- Mezbgazdasag 2 2 1 2 - -
-- Belvizelvezetés 8 3 16 18 13 11
-- Mez6gazdasagi foldutak kar- 9 ) 0 ) ) )
bantartasa
-- Bio- és megujul6 energiafel-

- - - 10 - -
hasznalas
- Belteriileti kozutak karbantar- 9 10 1 12 11 i
tasa
- %llega}hs hulladéklerakok fel- 1 0 4 = 3 5
szamolasa
-- T¢éli és egyéb értékteremtd 6 8 i i i _
kozfoglalkoztatas
-- Helyi sajatossagokra épiild i )
kozfoglalkoztatas 15 18 15 15
-- Egyéb startmunka mintaprog- i ) i i ) _
ram
-- Magas hozzdadott értékii i ) i i i _
program
Minddsszesen 69 69 99 103 79 62
Kozfoglalkoztatasi mutato 7,93% | 8,30% | 5,86% 13,39% 10,19% | 8,06%

A kozfoglalkoztatottak szama 2016. évben volt a legmagasabb. A legalacsonyabb 2017-ben.
Ez betudhato annak is, hogy a kdzfoglalkoztatasba bevonhato 1étszam évrdl-évre kevesebb,
mivel az el6z0 év atlagahoz mérten engedélyezik a létszamot. A kozfoglalkoztatason beliil a
roma lakossag alacsony foglalkoztatottsaganak egyik oka, hogy nehezen vonhatdk be a koz-
munkaba, vagy ha be is vonhatdk, rovid idon beliil (altaldban az Fht. tovabbfolydsitasdhoz
szlikséges 30 napos munkaviszony megszerzését kovetden) kiillonbozé indokokra valo hivat-
kozassal (Budapestre mennek dolgozni, mashol taldltak munkat, stb.) kérik a munkaviszony

28



megsziintetését. Ezt kovetden Gjabb munkaviszonyt nem létesitenek, ismételten visszakertil-
nek a segélyezési rendszerbe.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb ténye-
z6i (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges val-
lalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok sth.)

A munkahelyteremtésben a telepiilés elhelyezkedése hatranyt jelenthet. A telepiilés megkoze-
litése az elmult évek soran megépitett infrastruktiranak koszonhetéen kielégito.

A regisztralt vallalkozéasok, kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek szama a lakossag
Iélekszamahoz viszonyitva kevés, de a helyi igényeket ki tudja elégiteni. Ipartizési add szem-
pontjabdl jelentdsebb befizetének a helyi Kenézl6-Dozsa Mg. Zrt-n kiviil a nem helyben szék-
hellyel rendelkezd, csak a telepiilésen szolgaltatast végzd (tavkozlési cégek, EMASZ, TIGAZ,)
cégek tekinthetok.

A legkdzelebbi centrum Sarospatak, mint lehetséges munkahely elérése autobusszal 20 perc
utazasi id6t venne igénybe. Az autdbuszjaratok igazodnak a munkahelyek, illetve oktatasi
intézmények munka- és oktatdsi rendjéhez, azonban az utak rendkiviil rossz allapota (szaka-
szonként szinte jarhatatlan) a jaratok késéséhez, ezzel egyiitt az utazasi id6 meghosszabboda-
sdhoz vezetnek. A telepiilésrél a megye-székhelyre, illetve a fovarosba utazni kdzvetleniil
gépjarmiivel, vagy autdbusszal, majd a Séarospatakrdl menetrend szerint induldé vonatjarattal
lehet. A telepiilésrdl, illetve a telepiilésre munkanapokon 10 autobuszjéarat indul.

e) fiatalok foglalkoztatiasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet meg-
konnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
program nincs a telepiilésen, a vonzaskorzetre vonatkozodan sincs rola tudomasunk.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi fog-
lalkoztatasi programok)

A munkaeré piaci integraciot térségiinkben a BAZ megyei Kormanyhivatal koordinalja. A
munkanélkiiliek regisztraciojardl, nyilvantartasardl és a kapcsolodo képzések lebonyolitasa-

r6l a megyei munkaiigyi hivatal gondoskodik.

g) mélyszegénységben €l6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intéz-
ményekben torténé foglalkoztatasa

A mélyszegénységben €l0k és a romdk foglalkoztatdsat az onkormdnyzat a lehetdségeihez
mérten leginkabb a kozfoglalkozatasi programokon keresztiil tudja megoldani.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem valdsul meg.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiili-
séghez kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasokat, valamint a mun-
kaerd-piaci szolgaltatdsokat €s az allaskeresok szamara elérhetd szolgaltatasokat.

A torvénymodositas értelmében 2015. januar 1-t6] a szocidlis teriilet is jelentds valtozasokon
ment at, ezzel 6sszhangban az dnkormanyzati rendelet is modositasra kertilt.

Kenézld Kozség Onkormanyzata altal hozott rendeletek esetében a 2/2015. (11.26.) dnkor-
manyzati rendelete 1épett életbe.

Az éllam és az dnkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenzald tamogatas, igy a korabban jegyzdi hataskorben 1évo aktiv
koruak ellatdsanak megéllapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv koruak ellata-
saval kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatd meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd
tamogatas, masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas (ez utobbi a
megsziind rendszeres szocidlis segély helyébe 1ép). Jarasi hataskorben maradt az idéskortiak
jaradéka, az apolasi dij, a kozgyogyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokra vald
jogosultsag.

Az Onkormanyzatokndl kiadaskompenzald tdmogatasok, melyek egységesen ,telepiilési ta-
mogatas” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi atmeneti, csaladi krizis-, lakasfenn-
tartasi, gyogyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllando
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 6ssze- | részesiil6k (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
sen)
2013 922 17 1,8%
2014 902 8 0,9%
2015 892 14 1,6%
2016 897 16 1,8%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

1000 Segélyezettek szama (f6)
0 J ; I ; I ; I
2013 ™ 15-64 éygsak Segehhan részesilSkggaga 2017

Az allaskeresési segélyben részesiilok szama 2013-ban a lakossag szamahoz képest nagyon
csekely. 2013-rol 2014-re tobb, mint felére csokkent, ezutan ismét nagyot emelkedett, és ez az
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emelkedés még a 2016-os évben is tartott. Osszességében elmondhaté, hogy az allaskeresési
segélyben részesiilok szdma az elmult 6t évben egyszer sem ment 2 % felé.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkii-
liek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeres6k szama Allé’s kerc_-:sési Jara-

(TS 1301) dékra jogosul-

Ev tak (TS 1201)

F6 F6 %
2013 173,00 11,50 6,6%
2014 108,00 7,25 6,7%
2015 108,00 7,75 7,2%
2016 121,00 5,75 4,8%
2017 94,50 8,00 8,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
10,0%

- IIII IIII IIII IIII |||Ij
0,0%

2013 2014 2015 2016 2017

Az allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya 2013-t6l csokkent, majd 2016-ban ismét meg-
emelkedett. Az elmult 6t évben egyszer sem emelkedett 9 % felé.

Foglalkoztatast helyettesité tAmogatas

Az aktiv koruak ellatasan beliil, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra (FHT) jogosultak
szdma a lakossag szocialis és foglalkoztatasi helyzetének egyik indikétora.

A tamogatasra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. A jogosultsag fennallasa alatt
minden tdmogatottnak legalabb 30 nap jogviszonyt kell 1étesitenie, olyan modon, hogy az
igazolhat6 legyen a feliilvizsgalatkor. Erre tobb mddon nyilik lehetdsége az ellatottnak: nyilt
munkaerdpiacon folytat keresOtevékenységet, egyszertsitett foglalkoztatottként 1étesit mun-
kaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerdé-piaci programban vesz részt, kdzérdekli 6n-
kéntes tevékenységet végez, vagy kozfoglalkoztatdsban vesz részt.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas-
ban részesitettek szama
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatdasban részesiil6k atlagos szama
2016. marc. 1-t81 (TS 5401)
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis
segélyben részesul6k (TS 1401)

Foglalkoztatast helyettesité tamogatas (allaskeresé-
si segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)

F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2013 11,08 1,20% 99,00 57,23%
2014 10,41 1,15% 77,78 72,02%
2015 3,50 0,39% 61,44 56,89%
2016 3,75 0,42% 62,27 51,46%
2017 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Ellatottak szama (f6)
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B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesilék

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesil6k

2013-ban 99 6 vette igénybe ezt az ellatasi format. A kovetkez6 évben lIényeges csokkenés
figyelheté meg, majd 2016-ban megint emelkedett az igénybevevok szama.

Telepiilési tiamogatasok:

Temetési segély

Temetési segély allapithatd meg azon személy részére, aki KenézIdi bejelentett lakcimmel
rendelkezik, az, aki a meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy

arra nem volt koteles, vagy tartasra koteles hozzatartozo volt, de a temetési koltségek viselése
a sajat, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatési szegregacid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepii-
Iésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Egyéb
Ebbdl elégte- Ebbdl elégtelen EbbdGl elégte- | lakascélra | Ebbdl elégte-
Lakasallo- len lakhatasi Bérlakas lakhatasi k6- Szocialis len lakhatasi hasznalt len lakhatasi
Ev many (db) koriilményeket sllomény (db) rilményeket lakdsallomany | kérilményeket nem koriilményeket
(TS 4201) biztosité Y biztosité laka- (db) biztosité lakascélu biztosito
lakasok szama sok szama lakdsok szama | ingatlanok | lakasok szama
(db)
2013 537 4 n.a. 0 0 0 0 0
2014 537 4 n.a. 0 0 0 0 0
2015 537 4 n.a. 0 0 0 0 0
2016 537 4 n.a. 0 0 0 0 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkor-
manyzati adatok

A telepiilésen €16 lakossag magéantulajdonu csaladi hazakban lakik. Ebbdl elégtelen lakhatési
kortiilményeket biztositd lakasok szdma 4. A telepiilésen, az dnkormanyzat tulajdonaban nincs
bérlakas és szocialis lakasallomany, illetve nincsenek egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascélt
ingatlanok.

600
500
400
300
200
100

Osszes lakasallomany (db)

2013

2014

m Osszes

2015

1L

2016

2017

EbbdI elégtelen korilmény

A gazdasagi valsagbol adodoan telepiilésiinkdn az elmult években a lakésallomany szdma

stagnal.
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b) szocialis lakhatas

Telepiilésiinkdn a szocidlis lakhatas nem relevans.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok nincsenek.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Kenézlo telepiilésen elégtelen lakhatasi koriilményekrol, veszélyeztetett lakhatasi helyzetekrol
adat nem 4all rendelkezésre.
Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az dnkormdnyzatok szdmara a hajléktalansdg meg-
elozésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak €s rehabilitdcidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1- t6l. Kenézld telepiilésen hajléktalanok nem élnek.

e) lakhatast segité tamogatasok

Az onkormanyzat 2015. februar 28. napjaig a jogszabalyi feltételeknek megfelelden, normativ
lakasfenntartdsi tAmogatast nyujtott az arra jogosult és raszoruld személyeknek. A szocidlis
torvény valtozasa kovetkeztében 2015. marcius 1. napjatol uj ellatas igénylésére nincs mod.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi tamogatasban része-

Osszesen addssagcsokkentési tamoga-

Ev sitett személyek szama (TS 6001) tasban részesitettek szama (TS 6101)
2013 224 0
2014 201 0
2015 168 0
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiilok (f6)

o O O r r

2013 2014 2015 2016 2017

Lakdasfenntartdsi tdmogatdsok ™ Addssagcsokkentési tamogatasok

f) eladésodottsag

Telepiilésiinkon is komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munka-
jukat elveszitd vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg
veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hia-
nyaban a kozszolgaltatasokat. A lakossag altal a koziizemi dijak nemfizetése miatt keletkezett
hatralékok a lakossag eladosodasat jelzik. A devizahitelek miatti eladésodottsagra vonatkozo-
an pontos adattal nem rendelkeziink, azonban becsléseink szerint a lakossadg kozel 5 %-at
érintheti. Nagyobb problémat jelent a folydszamlahitelek, hitelkartyak igénybevételébdl fel-
gylilemlett és nem fizetett tartozas. A korabban nagymértékben jelenlévd uzsorakamatos hite-
lezés az elmult évben latvanyosan visszaszorult, de kisebb mértékben még mindig jelen van.
Védend6 fogyasztoi kérelmet nytjthat be a villamos energia szolgaltatonal, illetve a gazszol-
galtatonal, aki a jogszabalyban meghatarozott ellatasban részesiil és tartozasa van a szolgalta-
to fel¢. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé laka-
sok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten, és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok nem talalhatdak telepiilésiinkon. A
kozségben megtortént a teljes infrastruktira (dram, viz, gaz, szennyvizelvezetés, kozponti
szemétszallitas, mobil és vezetékes telefonhalozat, internet lefedettség, belteriileti csapadékviz
elvezetés) kiépitése, mely a telepiilés minden lakdja szdmara elérhetd. Sajnos az emberek ela-
dosodottsagat jelzi, hogy egyre tobb lakasbol kapcsoljak ki elsésorban a viz- és aramszolgal-
tatast a felgyiilemlett tartozadsok miatt. A gazfiités helyett a fogyasztok nagy része mas alter-
nativ flitési modot valasztott, mert a gdzszamla megfizetése mar lehetetlen szdmukra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (Kkiterjedtsége, teriileti elhelyezke-
dése, megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgalta-

tasokhoz valo hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

Telepiilésiinkdn szegregatum, mint lakokornyezet nem talalhato.
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b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Telepiilésiinkdn szegregatumban €16k szamardl nem tudunk.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folya-
matai

Kozségiinkben szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nincsenek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ 4. pontja az
onkormanyzatok szamara kotelezden ellatando feladatként irja eld az egészségiigyi alapella-
tasrol valo gondoskodast. Az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL torvény
5.§-a értelmében a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik.
Telepiilésiinkon az egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés stabil, kiépiilt
rendszerben miikodik, mindenki szdmara konnyen hozzaférhetd.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
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Kenézl6 kozség egy vegyes haziorvosi korzetet alkot. A vegyes hdziorvosi korzet Kenézl6 és
Zalkod kozségek teljes kozigazgatasi teriiletére terjed ki. A vegyes haziorvosi korzet tekinte-
tében a korzet székhelytelepiilése KenézIo.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnéGttek részére szer- . .
. . . . . A hazi gyermekorvosok altal
- részére szervezett haziorvo- | vezett haziorvosi szolgalta- , . .
Ev . . . , A ellatott szolgalatok szama
si szolgalatok szama tasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A héziorvosi szolgélat felndttek részére hétfon 8-12 oréig, szerdan 8-12 oraig, illetve pénte-
ken 8 oratol 12 oraig varja a betegeket. A gyermekorvosi teenddket is a haziorvos latja el.
Kenézld kozség egy fogorvosi korzetet alkot. A fogorvosi korzet székhelye: Sarospatak, Co-
menius u. 20. Kenézl6 kdzség a fogorvosi tigyelet tekintetében egy fogorvosi korzetet alkot,
melynek székhelye: Sarospatak, Comenius u. 20.
A gyogyszertar nyitva tartasa hétfon, szerdan és pénteken 13:30 — 15:30-ig tart nyitva.
Szakrendeléseknek Sarospatak Véros ad helyt.
KenézIon a Sarospataki Jarasi Hivatal kijard iigysegédjénél heti egy alkalommal intézhetik
helyben a lakosok a szocialis tigyeket érintd feladatokat is, mint pl.:

Korhazi ellatas Satoraljaujhelyen talalhato, 30 km-re KenézI6tol.

kozgyodgyellatas

apolasi dij

1d6skortiak jaradeka

egészségiigyi szolgalathoz valo jogosultsag
aktiv koruak ellatasa

foglalkoztatast helyettesité timogatas

egészseégkarosodasi ¢s gyermekfeliigyeleti tamogatas

hadigondozottak pénzellatasanak igénylése.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2013 24
2014 38
2015 40
2016 38
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Koézgyogyellatotttak szama (f6)
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A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megorzéséhez
¢s helyreallitasahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas. A
2013-ban 24 {6 rendelkezett kozgyogyellatasi igazolvannyal. Ez a szam hirtelen
megemelkedet és 2016-ban csokkent ismét.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: tamo- APOIaﬁl dij, m?ltanyos’ssagl’ala-
E 2 7 , P pon: tamogatasban részesitet- ..
Ev gatasban részesitettek évi atla- e . Osszesen
os széma (TS 5901) tek évi atlagos szama
2 (TS 5902)

2013 15 0 HERTEK!
2014 15 0 HERTEK!
2015 n.a. 0 HERTEK!
2016 14 0 HERTEK!
2017 n.a. 0 HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
Helyi rendelet nem szabalyozza, ezért méltanyossagi apolasi dijban senki nem részesiilt.
Apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellatd nagykora hozzatar-
toz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Kozségiinkben 14-15 f6 az igénybevevok szama.

b) prevencioés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szdmara kotelezd sziirvizsgalatokat a védond és a
haziorvos rendszeresen elvégzik. A 0-2 éves koru gyermekek statusz vizsgalatat, valamint az
iskolaskort gyermekek (1-8 évfolyam) kotelez6 sziirévizsgalatat szintén a védénd és a hazi-
orvos végzi. Az iskoldsok ortopédiai vizsgalata szervezetten, iskolabusszal torténd szallitassal
torténik a szakrendeldbe.

A védond segitségével a tandcsadoban évente ndgyogyaszati rakszlrés megszervezésére kertil
sor. A felnétt lakossag tiidésziirését mozg6 tiidoszliré allomds végzi rendszeresen kétévi gya-
korisaggal. A 45 évet betoltott nék Miskolcon - behivasra - torténd évenkénti mammografiai
szlir@vizsgalatara torténd szervezett utazashoz igény esetén az onkormanyzat autdbuszt bizto-
sit. Evente egy alkalommal falunapon vércukor, vérnyomas mérés.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz Kenézlén nincs hozzaférés. Ezen ellatasokhoz valo hoz-
zaférés Sarospatakon €s Satoraljatjhelyen van.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az elmult év majusatol az dnkormanyzat visszavette az lizemeltetést, az étrendet az eldira-
soknak megfelelden az élelmezésvezetd allitja Ossze.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az egészséges €letmdd szerves része a sportolas is. A 2012-ben korszerisitett és akadaly-
mentesitett altalanos iskola udvaran a beruhazas keretében kialakitasra keriilt egy miifiives
palya, valamint jatszotéri eszkozok keriiltek elhelyezésre. Az iskola épiiletében kialakitott
korszer(i tornateremben maszokotél, bordasfal, ugrézsamolyok, tornaszényegek, kosarlabda-
palank kertilt elhelyezésre, igy mindenféle tekintetben megfeleld, kulturalt kérnyezetben spor-
tolhatnak a tanulok, tiszasoktatasra Sarospatakra jarnak heti egy alkalommal. A tornateremben
heti egy alkalommal a falu fiataljai teremlabdartigdé edzést tarthatnak. A telepiilésen megyei
II. osztalyu labdartigo6 sportegyesiilet miikodik, ifi és feln6tt futballcsapattal. A Népkertben a
Faluhdz mogott keriilt kiépitésre a sportpalya, valamint a Faluhdzban kialakitdsra kertilt
sport6ltdozo zuhanyzokkal. A sportolashoz, a sportprogramokhoz val6 hozzaférés a helyi lehe-
tdségek tekintetében a telepiilés minden lakdja szamara elérheto.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatast: (pl. falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi ellatasok, ta-
mogatas-szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatds) az onkormanyzat rendeletben
szabalyozza.

Személyes gondoskodas korébe tartozod szakositott ellatasokat nydjtdé intézmény (apolést,
gondozast nyjto intézmény, rehabilitacios intézmény, lakdotthon, atmeneti elhelyezést nytjtd
intézmény ¢€s egyéb specialis ellatast nyujtd intézmény) a telepiilésen nincs.

2017. év majusatol az onkorményzat lizemelteti a konyhat. Az étrendet az eldirasoknak meg-
felelden az élelmezésvezetd allitja Gssze. A téritési dijakat az dnkormanyzat évente helyi ren-
deletben allapitja meg. A szocialis alapszolgaltatason beliil 2016-ban hazi segitségnyujtasban
17 6 részesiil, szocialis étkeztetés keretében jelenleg 25 {6 ellatott kap napi rendszerességgel
meleg ebédet, az igénybevevok 1étszama folyamatosan emelkedik.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé6 banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Telepiilésiinkon hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének meg-
sértése a szolgaltatasok nyujtasakor nem tortént.
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h) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Fontosnak tartjuk mélyszegénységben €16k és romak - indokoltsag esetén adott élethelyzet-
nek megfeleld tdmogatas biztositasat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatési,
szocialis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdek-
16désti emberek szervezodései, stb.

A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének segité-
se keretében az Onkorményzat tevékenységi formai kiilonosen: civil kdzdsségek kozismert-
ségének gondozasa, bemutatkozasra forumok szervezésének segitése.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Kenézld Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az dnkormanyzat szervezeti és miiko-
dési szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen az onkormanyzati feladat- és hataskorok a kép-
viselO-testiiletet illetik meg. A képviseld-testiiletet a polgdrmester képviseli. Az dnkormény-
zati feladatokat a képviseldtestiilet és szervei: a polgarmester, a képviseld-testiilet bizottsagai,
a képviseld-testiilet hivatala latja el. A képviseld-testiilet tagjainak szama 7 6. A Képviselo-
testiilet éves munkaterv szerint tilésezik. A képviselbtestiilet az iilés napirendjére tekintettel
nyilvanos- és zart-rendkiviili iilés tart. Evente egy alkalommal nyilvanos iilés keretében koz-
meghallgatést tart. A nyilvanos iilésre, a napirend érintettjei meghivast kapnak. A telepiilés
lakosséaga a hirdetdtablakra kifliggesztett meghivobol értesiil az tilés idépontjarol, napirend;é-
rol.

A telepiilésen a " KENEZLOI OVODAS GYERMEKEKERT" Alapitvany. 1997. aprilis 2-
t6] miikddik. Az alapitvany célja: az 6vodaskort gyermekek alkoté munkdjanak mechanikai,
intellektualis, humanus és szocialis tartalmt fejlesztése. Eldadasok, nyiltnapok szervezése
(anyagi tamogatasa), jatékok vasarlasa.

A Kenézl6 Sport Egyesiilet 1950-ben alakult, napjainkig folyamatosan miikddik egy ifjisagi
¢s egy felndtt labdarigo csapattal. 1990-t61 a megyei II. osztalyban tobb éven keresztiil sze-
repelt, jelenleg a megyei Ill. osztalyban jatszik.

Az Onkéntes Tiizolto Egyesiilet négy telepiilés dsszefogisaval, Kenézl6i székhellyel alakuld
iilését megtartotta, a cégbirdsagi bejegyzése 2013-ban megtortént.

Kozségiinkben vallasi tevékenységet harom felekezet: a romai katolikus, a gorog katolikus
¢és a reformatus egyhdz gyakorol.

A fenti civil szervezetekkel, egyhazakkal az dnkormanyzat hosszu idé 6ta jo kapcsolatot
apol, miikodésiiket tamogatja.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepiilésiinkdn a multikulturalis egyiittélés jol miikddik, etnikai konfliktusok nem fordulnak
eld. A megfeleld tarsadalmi viszonyok megteremtését €s fenntartasat kell, hogy szolgaljak a
kiilonb6z6 rendezvények és kozosségi programok.
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C) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Telepiiléslinkon nem relevans.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A roma nemzetiségi Onkormanyzat tevékenységén beliil figyelmet fordit a roma fiatalok to-
vabbtanulasat érint palyazatok tdamogatasara, tovabba a legfiatalabb korosztaly részére kiilon
szabadidés programokat, tartalmas kirdndulasokat (varlatogatas, allatkert, stb.) szervezett,
mely helyekre anyagi helyzetiikb6l adédoan nem juthattak volna el. A telepiilési €s a roma
nemzetiségi Onkormanyzat kozott egyiittmitkodési megallapodds van, mely elsésorban a roma
nemzetiségi onkormanyzat mikodésével kapcsolatos segitségnyujtas formajat rogziti. A nem-
zetiségi Onkormanyzat kezdetben aktiv tevékenységet folytatott, azonban a tamogatasok
csoOkkenésével a tevékenység végzése is lesziikiilt, korlatozodott.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilé-
stinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a - Tanécsadas, figyelemfelhivés az 6n-
foglalkoztatashoz jutas €s a foglalkoztatasban | kormanyzat altali kdzfoglalkoztatasba torténd
val6 megmaradas bevonas lehetdségérdl, menetérdl a raszorulok
részére.

- Foglalkoztatasi Osztalyba torténd ira-
nyitas, regisztralasra torténd rabesz¢lés a to-
vabbi ellatasok lehetdsége érdekében.

- Cégek munkahely hirdetéseinek koz-
zététele.

Adossagesapda- pénzgazdalkodasi hianyos- Eletviteli tandcsadés sajat kornyezetben
sdgok
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse
a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a leg-
jobban sériilnek.

Egyre nagyobb méreteket 6lt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az évodaban
¢s az iskolaban jut meleg ételhez. A szegény csaladok nagy része a gyerekek utan jaro ellata-
sokbdl ¢l. Sulyos problémat jelent a szegény csaladoknak a lakds fenntartasa, a tiizeld beszer-
zése. Esetenként az 6vodaba ¢€s iskolaba jaras is nehézséget okoz a ruhazat, cipd, tizorai hia-
nya miatt. A nehéz sorst gyerekek hatranyait még inkabb tetézi a kifizetetlen kdzmiitartozas,
villany, géz kikotése. Ilyen esetekben sajnos a sziil6k sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz,
amivel még inkabb tetézik a bajt.

Ebbdl az 6rdogi korbdl nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen.

Azok a sziilok, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijonnek
a fizetésiikbol. A csalddok bevételei alig fedezik a rezsikoltséget, hiteleket, a gyerekek isko-
laztatasat, étkeztetését.

A tartés munkanélkiiliség mentélisan is tonkreteszi a csalddokat. Az emberek alkoholizmusba,
depresszioba, legrosszabb esetben ongyilkossagba menekiilnek. Gyakoriva valik a megélheté-
si blindzés.

A szegénység, munkanélkiiliség kovetkeztében kialakult csaladi funkcidzavarok, mentalhigi-
énés problémak kozvetlen hatdssal vannak a gyermek fejlédésére. A tarsadalmi kovetkezet-
lenségek kihatnak a csalad életére, amely nem tudja megvalositani taplald, biztonsadgot nyujto
funkciojat. A taplalo kornyezet ingovanyos, bizonytalan kdrnyezetté valik. A leirt problémak
tilkr6zOdnek a gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkultardjaban. A gyermek
személyiségfejlddésére ezen kiviil veszélyt jelentenek még, és erdteljes hatast gyakorolnak a
média erdszakot sugarz6 miisorai is. A sziilok tobbsége nem szelektalja a mlisorokat, a gyere-
kek valogatds nélkiill megnézhetnek mindent. Az erkolesi értékek meglazuldsa tetten érhetd a
csaladok életében, életvitelében.

Az egyre mélyiilé szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozok sajnos
mindennap taldlkoznak munkajuk sordn. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémak
talan ezért is jelentkeznek halmozottan telepiilésiinkon is.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, élet-
kori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Kenézld allandé népességének szama 2016-ban 1273 {6 volt, ebbdl gyermekkort (0-17 év)
254 5. Ez az Ssszlakossag 19,95 %-a. Eletkori megoszlas szerint 0-14 éves korig 199 gyer-
mek /lany; 98 6, fia; 101 f6/, 15-17 éves korig 55 (20 lany és 35 fin) gyermek volt kozsé-
giinkben.

Telepiilésiinkdn a lany és fiigyermekek aranya kiegyenlitett.

Kenézl6 Onkormanyzata nagyon nagy hangsulyt fektet a felndvekvd generacié nevelésére,
oktatasara, hasznos szabadidejének eltoltésére, preventiv gyermekvédelemre, gyermekvédel-
mi rendszer mitkddtetésére.
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Az ellatérendszer tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddokat s emellett a megeld-
70 tevékenységét a szocialis, kdznevelési, egészségiigyi, kozmiivelddési, sport és civil szerve-
zeteinek haldzatan keresztiil és egyiittmikodve tudja végezni. Elmondhato, hogy a telepiilésen
a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikodnek, a gyermek- és ifjisagvédelem a gyermekekkel
foglalkoz6 intézményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatdsa, esélyegyenldsé-
ge az egyenld banasmad szerint jol mitkodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szima és aranya, egés-
zségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyerme-
kek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskori gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 12 n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

14

12

10

2013 2014 2015 2016 2017

B védelembe vett veszélyeztetett kiskoru

Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodése barmely ok
folytan veszélybe kertil, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.
Kenézld telepiilésen a gyermekjoléti szolgaltatassal Osszefliggd feladatok ellatasat Kenézld
Kozségi Onkormanyzat a Zempléni Csaladokért Alapitvany Térségi Csaladsegitd és Gyer-
mekjoléti Szolgalaton keresztiil biztositja. Az Alapitvany a feladatot az ellatasi szerzodésben
foglaltak alapjan latja el. A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
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elésegitésére, a veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal. A gyermekek
védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozéd hatosagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.

A fenti tablazat adataibol lathatd, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben 2016-ban volt 12
gyermek, akit védelembe kellett venni.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre kertil sor, az is sok, mert az a gyermek fejlodését, jo-
vojét veszélyezteti. Az életben egy ilyen szituéacio, indittatas a felndttkorra is kihatéssal lehet.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzOrendszer azonnali, tobb ldbon allo6 miiko-
désének szinten tartdsa, esetleges javitasa elengedhetetlen. Elmondhatd, hogy a lakossag 1ét-
szamahoz képest minimalis a védelembe vett gyermekek szdma.

Gyermeki jogon jaro juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkivii-
li teleptilési tamogatas.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesi-
tettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 230
2014 195
2015 164
2016 145
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények
250
200
150
100
50
0 T T T
2013 2014 2015 2016 2017
® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi tlagos szama
(TS 5801)
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2013. ota folyamatos csokkenés figyelheté meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
teriiletén.

) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Az onkorményzat a helyi rendeletében szabalyozta a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas
keretében a Gyvt-ben meghatarozottakon kiviil az évodai és napkoziotthonos étkeztetés ta-
mogatasanak, a beiskoldzasi segély természetbeni és pénzbeli nyljtasanak feltételeit. Ennek
értelmében a mas telepiilésen tanul6 altalanos iskolas, kozépiskolas és felséoktatasban részt-
vevO gyermek a sziild, illetve a nagykoru tanuld kérelmére beiskolazasi segélyben részesiilt,
amennyiben a helyi rendeletben meghatarozott jovedelmi feltételeknek megfelelt. A vizsgalt
iddszakban a Kenézl6i lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd, a telepiilésen 1évo
ovodai ¢és altalanos iskolai tanulok ingyenes étkeztetésben részesiiltek, valamint minden évben
az onkormanyzat pénzbeli beiskolazasi segélyt fizetett.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az ingyenes étkezésben résztvevok szamarol nincs adat. Az ingyenes tankonyvellatasban ré-
szesiilok szdma 2016-ban 65 f6 volt. Ezt kdvetden szamuk nem relevans.

€) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkon 2 £6 roman allampolgarsagi gyermek van.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen szegregatumok elkiiloniilése nem figyelhetd meg.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatdsok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek érdekeit védd specialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgéltatas elvi alapjai, mitkodésére vonat-
koz6 szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mitkodésiik feltételirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgalat
tevékenységének jelentOs része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és
megrendeld funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi
¢és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri
valamennyi 8-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.
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A gyermekjoléti alapellatas keretében biztosithatd gyermekek napkozbeni ellatasanak formai:
a) a bolcsdde, a hetes bolcséde
b) a csaladi napkdzi,
C) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) ahazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkozbeni ellatas.

A gyermekek dtmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek dtmeneti gondozasat csa-
ladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését el6-
segitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyeb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésé-
r6l, ruhézattal valo ellatasardl, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasarol, gondozasarol, ne-
velésérol, lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlddését biztositd korai fejlesztés-
ben €s gondozasban, vagy fejleszto felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint a
nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, nki-
szolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos,
illetve autista személyek napkozbeni tartozkodasardl, étkeztetésérol.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védonai allashelyek
Ev szama Egy védondre jutdé gyermekek szama
(TS 3201)
2013 1 43
2014 0 43
2015 0 41
2016 0 49
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Védénéi allashelyek (db) Egy védénére juto gyermekek szama (f6)
1,2 60
1 50
08 | 40 |
0,6 -+ 30
04 | 20
02 | 10 +——
0 . : : : | 0 ; ; T T
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilésen a csalad és ndvédelmi gondozas az egészségligyi torvénynek megfelelden bizto-
sitott.

Kenézl6 kozség egy védondi korzetet alkot. A védondi korzet Kenézld és Zalkod kozségek
teljes kozigazgatasi tertiletére terjed ki, a védondi korzet székhelye Kenézld. Kenézld kozség
egy iskola-egészségiigyi korzetet alkot, mely megegyezik a védondi korzettel. Az iskola-
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egészségiigyi ellatashoz tartozo koznevelési intézmények: Kenézléi Altalanos Iskola és Ke-
néz16i Ovoda és Konyha. A védéné hétfon 8-9-ig 6nalld védoéndi tanacsadast nyujt, kedden 8-
9-ig 0nallé védondi tanacsadast, 9-11-ig terhes-tanacsadast, 11-13-ig gyermektandcsadast.
Minden honap masodik csiitortokon féorvosi varandos tanacsadast, minden honap harmadik
szerdajan pedig gyermekgyogydszati tandcsadast. A fenntartd a Kenézlé Kozség Onkormany-
zata. A Tanacsado az Orvosi Rendeldvel kozos épiiletben talalhato, kiilon bejarattal rendelke-
zik. Az intézmény akaddlymentesitett, 1 vardterembdl és 1 tanacsadd helyiségbdl all. A Szol-
galat a teriileten €16 varandosokat, 0-6 éves és az iskolaskoru gyermekeket 1atja el.
Tevékenységi korok:

e gondozas,

e szlrés,

e tanacsadas,

o latogatas,

e adminisztracio.
A védoénd szoros kapcesolatot tart a helyi dnkormanyzattal, 6vodaval, iskolaval, valamint a
Zempléni Csaladokért Alapitvany csaladgondozdjaval.
A Tanacsadd nagysagabol addédodan lehetdség nyilik alkalmanként egészséges életmodot eld-
segitd eldadasok, ingyenes egészségiigyi sziirések szervezésére, lebonyolitasara.
Az ifjiisagi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak elldtdsa az egészségiigyi torvény
alapjan szervez6dott a kdzségben.
Az egészségligyi ellatas a fogyatékos személyek szamara is megfeleld mértékben elérhetd. A
fogyatékos személyek egészségiigyi ellatasa az altalanos rendelében torténik.
Az egészségligyi szakellatasokat Sarospatakon és Satoraljaujhelyen és a siirgdsségi ellatast
Satoraljatjhelyen vehetik igénybe kozségiink lakosai.
Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése,
betegségek kialakulasanak megel6zése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a
gyermek mihamarabbi szakemberhez valo jutdsanak eldsegitése, kezelések, terapidk nyomon
kovetése. Evente statuszvizsgalatok alkalméval a gyermekek testi, mentalis, szocilis fejlett-
ségét, érzékszervi-, mozgas-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségligyi prevencios te-
vékenységiik egyik f6 tevékenységi teriilete a kotelezé véddoltasok megszervezése, a sziill6k
tajékoztatasa a kotelezd és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrdl, azok esedékessé-
gérdl, az orvosi tanacsadasrdl tajékoztatds adasa, a szlirdvizsgalatokra valo behivas, a szird-
vizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd be-
utalas esetén, a szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ella-
tashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

. . Feln6tt hazi -
Betoltetlen fel- Haziorvos altal Gyermekorvos orv‘:):;’)ltal zzlllé Hazi gyermekor-
Ev nétt haziorvosi ellatott szemé- | altal ellatott gye- vosok szama
. . . ! tott gyerekek
praxis/ok szama lyek szama rekek szama ? (TS 4601)
szama
2013 n.a. 12430 0 n.a. 0
2014 n.a. 10580 0 n.a. 0
2015 n.a. 11089 0 n.a. 0
2016 n.a. 12772 0 n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat-

gyljtés
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A téblazatbol nem tlinik ugyan ki, de Kenézlon az egészségiigyi alapellatast a felndttek és a
gyerekek részére is egy haziorvos latja el egyéni vallalkozési formaban, Zalkod telepiiléssel
kozos haziorvosi korzet kialakitasaval. A haziorvos altal ellatott személyek szadma magas,
mivel két telepiilésen a felnétt és a gyermek ellatottak szamat jelzi. Betdltetlen praxis a tele-
piilésen nincsen. A gyermek szakorvosi ellatashoz val6 hozzaférés a Satoraljatjhelyi Koérhaz-
ban biztositott.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Bolcsdde és csaladi napkdzi a telepiilésen nincs, igy nem relevans az adatok feldolgozasa.
A telepiilésen a 0-7 éves korosztaly specidlis ellatasa helyben nem biztositott.
d) gyermekjoléti alapellatas

Az onkormanyzatok kotelezo feladatainak soraba tartozik a gyermekvédelem helyi ellatérend-
szerének kiépitése €s miikodtetése. A gyermekvédelmi rendszer egyik meghatarozé eleme a
gyermekjoléti alapellatas, mely hatékony miikodése esetén kiemelten szolgalja a prevenciot,
eldsegitve ezzel a torvény alapelveinek és céljainak megvalosulasat.

A gyermekjoléti alapellatas keretében az onkormanyzat a Zemplén Csaladokért Alapitvany
Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat utjan a gyermekjoléti szolgalatot mitkodteti.
A Gyvt-ben meghatarozott gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmény nincs a ko-
zségben (bolcsdde, csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet, valamint 4tmeneti gondozast
nyUjto intézmény, stb.). A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
elésegitésére, a veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal. A gyermekek
védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemnek napjainkig nagyon sok meghatarozasa sziiletett. A gyermekvédelem
hataskorébe Iényegében beletartozik a gyermek sziiletésétdl a felndtté valasig minden, ami az
0 érdekében vele és koriilotte, a csaladban, az d6vodaban, az iskolaban, a munkahelyen, illetve
a tarsadalom barmely teriiletén torténik. Sziikebben értelmezve a gyermekvédelem hataskoré-
be csak az allam kiilonleges védelemre szoruld arva, félarva, kdrnyezetében nevelhetetlenné
valt vagy veszélyeztetett helyzetbe kertilt, ziillés veszélyének kitett, elhagyott, lelkileg sériilt
gyermekek védelme, nevelése tartozik.

A gyermek érdekeit védd személyes szocialis szolgaltatas, amely a szocialis munka modszere-
inek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalad-
ban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahe-
lyezését.
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Eszlelé- és jelz6rendszer: a torvény altal létrehozott telepiilési szintii informacios rendszer a
Gyvt. ¢és az Szt. korében, melyet a gyermekjoléti szolgalat, illetve a csaladsegitd szolgalat
szervez, ¢s amelyben a jogszabalyban megnevezett szervezetek és személyek vesznek részt.
Feladata részben az egyéni problémak, részben pedig a lakossagot (annak valamelyik csoport-
jat) jellemzo sziikségletek, problémak feltardsa, valamint az ezzel kapcsolatos informaciok
tovabbitasa.

A Zemplén Csaladokeért Alapitvany Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat a telepii-
Iésen jelzOrendszert miikddtet, elsésorban a haziorvos, a védénd, az altalanos iskola, az dvo-
da, a renddrség ¢és a Kozos Hivatal bevonasaval, de jelzéssel €lhet barki, akinek tudomésa van
kiskoru veszélyeztetésérol.

f) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

Krizishelyzetben a panaszok kezelését €s kivizsgalasat az onkormanyzat és az oktatési intéz-
mény képviseldi hivatottak kivizsgalni. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként a
Gyermekvédelmi és szocialis tamogatasokrol sz6l6 rendeletében az dnkormanyzat kifejezet-
ten a krizishelyzetben 1évok szamara rendkiviili gyermekvédelmi timogatast biztosit. A rend-
szeres gyermekvédelmi kedvezményen, telepiilési tdmogatason tul a hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése biztositott, bar nem minden
¢érintett ¢l ezzel a lehetdséggel. Egyre kevesebben veszik igénybe — 6szi sziinetben 5 6 -. Az
étkeztetést csak helyben fogyasztassal biztositjuk, melyet nem kedvelnek és szeretnék hideg
ételként igénybe venni ezen ellatast, azonban a torvény értelmében elsdsorban helyben fo-
gyasztassal kell biztositani a szilinidei étkeztetést. Az 6voda a sziinetekben nyitva tart, ezért az
o6vodasok az 6vodai nevelés keretében vehetik igénybe az étkeztetést.

A telepiilésen sajnos nem mikddik gyermekek atmeneti gondozasat szolgald gyerekek atme-
neti otthona /GYAQ/, sem a bajba jutott csaladok részére csaladok atmeneti otthona /CSAQY.
A csaladgondozok ez idaig, ha tehették, akkor nem az ideiglenes elhelyezést, és dtmeneti ne-
velést preferaltdk, hanem a gyermekek atmeneti gondozasat. Igy a sziil6 sziildi feliigyelete
megmaradt, a gyermek nem szakadt el teljesen a csaladjatol.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

A 2012-ben korszertisitett és akadalymentesitett altalanos iskola udvaran a beruhazas kereté-
ben kialakitasra keriilt egy mifiives palya, valamint jatszotéri eszk6zok keriiltek elhelyezés-
re, igy a mindennapos testnevelés helyszineit két helyszinen tudjuk biztositani. Az iskola
épiiletében kialakitott korszerii tornateremben maszokotél, bordasfal, ugrézsamolyok, torna-
szOnyegek, kosarlabdapalank keriilt elhelyezésre, igy mindenféle tekintetben megfeleld, kul-
turdlt kornyezetben sportolhatnak a tanulok. Az 6vodai mindennapos testnevelés az erre a
célra kialakitott csoportszobaban torténik, az udvaron jatszotéri eszkozokkel elégithetik ki
mozgasigényiiket. C¢él, hogy kiszolgélja az egész lakossagot, elsdsorban kozosségi, kozmii-
velddési, egészségfejlesztd programok szervezésével. Segiti a helyi lakosok, vallalkozasok
informacidhoz jutasat. Helyet ad tovabba kiilonb6z6 civil szervezeteknek, egyéb onszerve-
z6déseknek.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Az Onkormanyzat a kozpontilag biztositott kedvezményeken feliil (rendszeres gyermekvé-

delmi kedvezményben részesiilok ingyenes étkeztetése, 50 %-os mértékii kedvezmény, stb.)
minden helyi 6vodas és iskolas gyermek részére a sziilo kérelmére - amennyiben a helyi ren-

49



deletben meghatarozott jovedelmi feltételeknek megfelelt - az elmult években ingyenesen
biztositotta a Kenézldi gyermekek részére az étkeztetést.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevéte-
lei

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének meg-
sértése a szolgaltatasok nyljtasakor nem valosul meg.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérend-
szerek keretein beliil

A képviselO-testiilet csatlakozott a Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos Tehetséggondo-
z0 Programhoz, valamint a Bursa-Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazathoz. Evek ota
havi 3.000.-Ft-al tamogatja a felsGoktatasban tanulokat, mely évente 10-12 hallgatot jelent.
Az éltalanos iskolasok, kozép- €s felsdoktatasban résztvevok telepiilési iskolakezdési tdmoga-
tasban részesiiltek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gye-
rekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény rendelkezési szerint a kiemelt figyel-
met igényld gyermek, tanul6:

- kiilénleges bandsmodot igényld gyermek, tanulo,

- sajatos nevelési igényll gyermek, tanulo,

- beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,

- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo.

A torvény célja olyan koznevelési rendszer megalkotasa, amely eldsegiti a gyermekek, fiata-
lok harmonikus, lelki, testi és értelmi fejlodését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartas-
sagaik, érzelmi ¢és akarati tulajdonsagaik, muveltségiik életkori sajatossagaiknak megfeleld,
tudatos fejlesztése révén, és ezaltal erkdlcsos, onallo életvitelre és céljaik elérésére, a magan-
érdeket a kozérdekeivel Osszeegyeztetni képes embereket, felelés allampolgarokat nevel. Ki-
emelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és a tehet-
séggondozas.

Sajatos nevelési igényii gyvermek, tanulé (SNI): az a gyermek, tanuld, aki a szakért6i és re-
habilitacids bizottsag szakvéleménye alapjan:

a) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6-
fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fej-
16désének organikus okra visszavezethetd tartds és stilyos rendellenességével kiizd,

b) a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlddésének organikus okra vissza nem ve-
zethetd tartds és sulyos rendellenességével kiizd.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igé-
nyt és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vo-
dai, iskolai ellatasa
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai )
neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7-16:30
A nyari évoda-bezaras idGtartama: () 2hé

Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam

Ovodapedagégusok szama 3 0
Ebbél diplomas évodapedagogusok szama 3 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegité személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai férghe- OVOda,I ‘. Ovodaba beirt | - .
. . feladatellatasi . Ovodai gyermek-
3-6 éves . lyek szama . gyermekek sza- .
L Ovodai gyermek- A . . .| helyek szama ) csoportok szama
. koru A (gyogypedagagiai ) . . .| ma(gyogypeda- J L.
Ev csoportok szama . (gyogypedagogiai | ., .. . gyogypedagogiai
gyermekek neveléssel A gogiai neveléssel )
szama (TS 2401) egyiitt) neveléssel egyiitt) nevelésben
egylutt) (TS 2501)
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2013 55 2 50 1 41 0
2014 50 2 50 1 41 0
2015 46 2 50 1 42 0
2016 38 2 50 1 37 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ij-
tés

2016-ban kozel 75 %-o0s telitettséggel dolgozik az dvoda. 2 telepiilésrdl jarnak be a gyerme-
kek. Nincs olyan gyermek, akinek nem tud helyet biztositani.

Kenézlé kozségben a tanulok Kenézléi Altaldnos Iskolaban szerezhetik meg ismereteiket.
2008/2009-es tanévtdl az iskola a Vissi tagiskolaval boviilt. Az iskolaban, nyolc osztalyban és
két napkozis csoportban tanulnak a diakok. Az oktatas 10 osztalyteremben folyik. A logopé-
diai, a felzarkoztato és a gyogypedagogiai foglalkozasok kiilon teremben kaptak helyet. A
testnevelés és a sportfoglalkozasok jol felszerelt tornateremben és az udvari aszfaltpalyan
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zajlanak. A felgjitott 10000 kotetes konyvtarat a tornaterem folotti szinten helyeztiik el. Egy
igazgatoi, egy neveldi szoba, 5 szertar, 1 tankonyha €s orvosi szoba is helyet kapott az épiilet-
ben. Jol felszerelt szamitastechnika terem nemcsak a tanitasi 6rakon, hanem délutanonként is
segiti az oktaté munkat.

A tanulok oktatasa mellett nagyon fontos feladatnak a didkok nevelésében valod kozremiiko-
dést, az emberi és erkolesi értékek kozvetitését. A tanuldk jelentds részénél fellelhetd szocio-
kulturdlis hatranyokat integracios programunk segitségével igyekeznek csokkenteni.

A kotelezo tanorai foglalkozasokon tal biztositjak a logopédiai ellatast, gyogytestnevelést,
fejleszté foglalkozasokat gyogypedagogusok vezetésével, felsOsoknek tehetséggondozast,
palyaorientacios foglalkozast, sportkort.

Az érdeklodo tanulok énekkarra, furulya szakkorre, és Nutrikid szakkorre (egészséges élet-
mod) jarhatnak. Tobb miivészeti iskoldnak is kihelyezett tagozata vagyunk, melynek kereté-
ben hangszeroktatas, szolfézs, néptanc és szinjatszas koziil valaszthatnak a tanulok.

A szocialis helyzetbdl fakadd hatranyok enyhitésére polot, tornanadragot, tornacipot, papu-
csot, fehér inget, zoknit vettek a didkoknak. Potoljdk a mindennapi tanulashoz sziikséges tanu-
161 eszkozoket: korzo, vonalzo, ora, olld, milanyag szamegyenes.

Az Iskola felvallalja a sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelését-oktatasat, melyhez a
kovetkezd szakemberek nyujtanak segitséget: logopédus, oligofrén pedagogus,
pszichopedagdgus.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis
tanulék szama

Napkozis alta-
Altalanos iskola 1-4. évfo- | Altaldnos iskola 5-8. évfo- Iancrs |sk’ola|
. ., . . tanulok szama a
lyamon tanulék szama lyamon tanulék szama A 1r . N
(gyogypedagoégiai oktatas- | (gyogypedagogiai okta- GUEEIEDIE P LETTEG 0
a . . " lasok szama tasban (iskola-
Tanév sal egyiitt) tassal egyiitt) S i —
(TS 1801) (TS 1901) l6kkal egyiitt)
(TS 1701)
1{o] fé 1 {o] 1 {o] %
2012/2013 69 94 163 69 | 42,3%
2013/2014 63 87 150 61 | 40,7%
2014/2015 66 77 143 61 | 42,7%
2015/2016 72 74 146 70 | 47,9%
2016/2017 n.a. n.a. HERTEK! | n.a.|#ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanulék (f5)
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W 3ltaldnos iskolai tanuldk szdma napkozisek szdma
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai oszta-

lyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai retz . .
. . Az altalanos iskolai PO . . s
osztalyok szama a . . Altalanos iskolai feladat-ellatasi
. . osztalyok szama (a . . T
gyogypedagogiai okta- , Y . helyek szama (gyogypedagodgiai
f X gyogypedagogiai okta- . .
, tasban (a nappali okta- . .. oktatassal egyiitt)
Tanév ! tassal egyiitt)
tasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon Gssze- | 1-8 évfolyamon Gssze- db
sen sen
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagdgia
9
8
7
6
5
aq
3
2
1
o
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
osztdlyok szama (db) osztdlyok szama gyogypedagogiai oktatdasban (db)

Az éaltalanos iskolai feladat-ellatasi helyek szama 1, gyogypedagogiai osztaly nincs. Az 1-8

évfolyamokon, évfolyamonként 1 altalanos iskolai osztaly van.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali okta-

tasban
) A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2012/2013 19
2013/2014 15
2014/2015 28
2015/2016 23
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




8. évfolyamot eredményesen befejezdk szama

30

25

20
15
10
5
0 T T

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Az iskoldban egyarant tanulhat kiilonleges banasmoddot igénylé gyermek, sajatos nevelési
igényii gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdé gyermek éppugy, mint a kiemel-
ten tehetséges gyermek.

Azaltal, hogy évekre visszamendleg a helyi iskoldba jard gyermekek nagy része napkozibe is
jar, a tanulasi problémak kezelése els6 sorban a helyi pedagogusok feleléssége, nem szem el6l
tévesztve a sziildi feleldsség szerepét. Az oktatas ilyen formaban torténd bonyolitdsa javitja
azon gyermekek esélyegyenldségét, akikkel otthon nem tudnak vagy nincs idejiik foglalkozni
a sziil6knek. A magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok kezelésében elsd sorban a Csaladsegitd
¢és Gyermekvédelmi Szolgalat szakemberei allnak rendelkezésre.

Azaltal, hogy az oktatasi feladatellatas orszagosan allami szintre keriilt, a kozneveléshez kap-
csolodo kiegészitd szolgaltatasok egységesek.

A hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az in-
tézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios pozitiv diszkriminacié (hat-
ranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok), mint probléma kozségiinkben visszamendlegesen
nem volt jelen, bizunk benne, hogy a jovoben sem kell vele szamolnunk.

¢ a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok egy része a helyben elérhetd oktatasi szolgaltata-
sokat megkapja,

o kell6 egyiittmiikodés van mas agazatokkal, igy elsGsorban a gyermekjoléti, gyermekvé-
delmi szolgaltatasokkal és folyamatos kapcsolattartas a sziilékkel,

e apedagodgusok, tovabbképzesek soran felkészitést kapnak a hatranyos helyzetii, vagy eltérd
szocio-kulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek oktatasara, nevelésére, valamint a sziilokkel
torténd egyiittmitkodésre.

b) a kozneveléshez kapcsolédé Kkiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutéd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kotelezd tanorai foglalkozasokon til biztositjadk a logopédiai ellatast, gydgytestnevelést,
fejlesztd foglalkozasokat gyogypedagdgusok vezetésével, felsdsoknek tehetséggondozast,
palyaorientacios foglalkozast, sportkdrt.

Az Iskola felvallalja a sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelését-oktatasat, melyhez
a kovetkezd szakemberek nyujtanak segitséget: logopédus, oligofrén pedagogus,
pszichopedagdgus.
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) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott €s az egyes intézményeken beliil nem valdsult meg.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysa-
gaban mutatkozo eltérések

Telepiilésiinkon egy altalanos iskola miikodik. A kompetencia mérések eredményei az elmult
3 ¢évet figyelembe véve megfelel az orszagos atlagnak.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminacid, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az étkezés, és tankonyv
juttatdsoknal valosul meg.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Cselleng6 gyermekek Sziinidei programok szervezése
Telepiilésrdl elkeriild gyermekeket érd nega- | Alkohol és drog hatasair6l megel6z6 tdjékoz-
tiv hatdsok (alkohol, drog) tato eldadasok szervezése
Hatranyos és halmozottan hatranyos gyerme- Cél, hogy minden érintett gyermek vegye
kek étkeztetése igénybe a kedvezményes étkeztetést, errdl az
elutasitd sziildket meg kell gydzni.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti egyenldség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenld mértékben van jelen hata-
lom, részvétel és lathatosag szempontjabol a kozélet és maganélet minden szférajaban. Ami-
kor a nemek kozotti egyenldségrol van szo, azt nem a nemek kozotti kiilonbozdség, hanem
sokkal inkabb a nemek kozotti egyenldtlenség ellentéteként kell latni. Célja az, hogy eldsegit-
se a nok és férfiak teljes részvételét a tarsadalomban. N6k és férfiak tarsadalmi egyenlOsége
elsésorban azonos jogokra vonatkozik az €let minden teriiletén. A diszkriminacio tilalma azt
jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos megkiilonboztetés. Ma az egyenléség
helyett egyre inkabb az egyenl6 jogok, esélyek és banasmod kifejezéseket hasznaljak: rendel-
kezzen a két nem egyenld lehetéségekkel a tarsadalmi és a maganéletben, a munkavallalés
tertiletén, a képzésben, vald részvételben, az elémenetelben, a politikai dontéshozatalban, a
gyereknevelésben, a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésben.

Az adattablak kitoltéséhez elsdsorban helyi adatgytjtésre volt lehetéség, amelyhez szintén a
partnerek segitségét kértiik. Sajnos kdzponti adatszolgaltatas e teriileten kevéssé all rendelke-
zEsre.

E témateriiletnél kiemeljiik — az egységes szemlélet miatt - a vonatkoz6 jogszabalyokat. Jogi
alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politi-
kai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

»a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvé-
nek a munkavallalas, a szakképzés €s az elomenetel lehetdségei, valamint a munka-
feltételek terén torténd végrehajtasardl €s az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

»a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmod elvének
a szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténdé megvalositasarol

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a mun-
kaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kove-
telményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az elvég-
zett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szak-
képzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-
piaciviszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen €s a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 hely-
zetben 1évo személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi
meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Magyarorszagon a ndk gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A
nok gazdasagi aktivitasat nagymértékben befolydsolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A ndk gazdasagi aktivitasanak fontos befolyasold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak
korében a gyereknevelés — lényegében fliggetleniil a gyerek koratél — valamelyest noveli a
munkavallalds valoszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas koru gyereket nevelé ndk
aktivitasa lényegesen alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsadgokkal rendelkezd gyerektelen
vagy iddsebb gyereket neveld ndké, a gyereknevelés aktivitdscsokkentd hatdsa annal na-
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gyobb, minél kisebb a gyerek. Befolydsolja a ndk gazdasagi aktivitasat a gyermekek szama is,
a harom vagy tobb gyermek radikélisan csokkenti a ndk gazdasagi aktivitdsat. A gyerekiiket
egyedill neveld ndk inkdbb kivannak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal ren-
delkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan kort gyereket neveld, de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

Markans kiilonbségek mutatkoznak a két nem kozott a munkavégzés keretei szerint. A ndk
kozott magasabb az alkalmazottak aranya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak 6nfoglal-
koztatoként (egyéni vallalkozok, tarsas vallalkozasok dolgozé tulajdonosai).

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak NGk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 482 440 405 344 77 96
2014 474 428 417 377 57 51
2015 471 421 424 360 47 61
2016 482 415 429 347 53 68
2017 n.a. n.a. HERTEK! HERTEK! n.a. n.a.
Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6) N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
600 500
500 400
400 300
. N “ N
100 100
0 \ . N
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
mm foglalkoztatottak = munkanélkiiliek ——munkavéllalasi kordak széma mmm foglalkoztatottak == munkanélkiliek = munkavallaldsi kortiak szdma
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Munkanélkiliek (f6)
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A tablazatbol kitlinik, hogy Kenézl6 kozségiinkben a munkaerdpiacon kevesebb a ndi foglal-
koztatott szama, mint a férfiaké. A munkanélkiili n6k szama a vizsgalt id6észak mindegyik
évében magasabb, kivéve a 2014. évet.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A telepiilésen foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek. A jardsi munkatigyi
osztaly altal szervezett rendszeres képzések, segitd programokra ugyanakkor a latokoriinkben
1év6 raszoruldkat értesitik és ezeket a programokat nyilvdnosan is kozzéteszik.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

Erre vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal. A munkatligyi szervek altal biztositott kép-
z¢si, atképzési lehetdségek felé irdnyitjuk az esetleges érintett lakosokat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén bérkiilonbségbdl ado-
ddan nem volt.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 0vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben ru-
galmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, haztartasi maganéletbeli feladatok leginkdabb a néket terhelik. Altalaban 6k gon-
doskodnak gyermekeikrdl, sziileikrdl, sokszor parjukrol is. A kisgyermekes csaladoknal elhe-
lyezkedési problémat, és a munkahelyi feladatok megoldasat nagyban befolyéasolja a bolcso-
de, ill. 6voda megléte. A mai korszerii munkahelyek elvarjak a teljes odaadast, a cégnek meg-
felel6 munkahelyi tempot, ezért az otthoni feleldsségteljes gyermekvallalds, gyermeknevelés
héttérbe szorul.

Kenézl6 kozségben nincs sem bolesdde, sem csaladi napkdzi.

Az 6voda nyitvatartasi ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavallalé nék tekintetében. 7
oratol mar fogadjak a gyerekeket, igy a dolgozo ndk tobbsége munkaidd elkezdése eldtt el
tudja vinni 6vodaba a gyermekét. Munkaidd végeztével pedig el tud menni gyermekéért. Mint
mar a korabbiakban emlitettilk az 6voda felveszi a gyerekeket 3 éves koratol, (a 3 éves kor
eldtt is felveszik, ha a felvétel napjatol szamitva fél éven beliil betdlti a 3 éves kort) ezzel is
tamogatva a nék munkéba allasat.

Az 50 f6s féréhelyli 6voda megfelel a telepiilés igényeinek kielégitésére.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védond6k szama 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam védés-
(TS 3201) szama nénként
2013 1 43 43
2014 0 43 #ZEROOSZTO!
2015 0 41 #ZEROOSZTO!
2016 0 49 #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forrds: TelR és helyi adatgy(ij-
tés

Egy véd6ndre jutd gyeremekek szima (f&)
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20
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A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat tevékenységi korében realiza-
lodik els@sorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak a telepiilésen a véddndk.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilékorban 1évé gyermekek felvilagositasara alapvetden
az iskolaban keriil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegli oktatast.

A leendd édesanyak szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkez-
ddédik mar varandds korban a sziilésfelkészitd tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések,
latogatasok alkalmaval, kezdve a sziiléstdl, szoptatastol a taplalason gyereknevelésen at. Se-
gitséget kapnak a szocialis juttatasok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok Kki-
toltésében, sziikség esetén az utdnajarasban is.

A védondi halézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbdl vagy gondatlansagbodl veszélyezte-
tettségben €10 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel vald kapcsolat
felvételre.

A telepiilésen a védondi haldzat biztositott. A gyermekorvos és a védénd altal nyujtott szol-
galtatasok révén nem szenvednek hianyt sem a csalddtervezés, sem az anya- és gyermekgon-
dozas tertiletén.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak

Telepiilésiinkdn, a csaladon beliili erdszak nem jellemzo.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen anyaotthon nem miikodik. Krizishelyzetben a Reformatus Egyhaz altal miikod-
tetett, 3 km-re 1év6 szomszéd telepiilésen 1€v6 anyaotthon igénybe vehetd, azonban tovabbi
anyaotthonokrdl a telepiilés 50 km-es korzetében 1évokrél nincs pontos adatunk.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturdlis jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a
néi nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valdo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

Kenézlé Kozség Onkormanyzatanak, Képviselo-testiiletének tagjai jelenleg 7 f6bol 1 né. Az
iskola és az 6voda intézményének a vezetdje szintén nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezések nincsenek a telepiilésen.

Az a régi beidegzddés, miszerint a nének a konyhédban a helye, napjainkban egyre kevésbé
megvalosithatd, ma mar a ndk is ra vannak kényszeritve arra, hogy dogozzanak. A csalad és a
karrier Osszeegyeztetése a nok szamara nehéz feladat, mert a munka mellett vezetni kell a
haztartést, és gondoskodni kell a csaladrol is. Ahhoz, hogy mindkét helyen megalljak a helyti-
ket jO szervezOkészségre, ember feletti kitartasra €s elszantsagra van sziikségiik.

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld
anyak, valamint az 50 év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak
a munkaerdpiacon. A n6k magas munkanélkiiliségi aranya Gssztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehetne enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Képzetlenség, szakképesités hianya Képzések szervezése, munkanélkiiliek képze-

si programokban val6 részvételének szorgal-

mazasa, segitése az elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklddés kozéppontjaba keriiltek. Az oregek ardnya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10 % volt, 2050-ben 25 % koriil varhatd, mig ez az arany
Eurdpaban 36-37 %-os mértéket mutat. Az Eurdopa egészére érvényes altalanos oregedési
folyamat Magyarorszagon is jellemz6. Folyamatosan, az utdbbi években pedig gyorsuld
iitemben csOkkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok aranya és emelkedett az idésebb
aktiv kortaké, de még inkabb a 60 éven feliilieké. Ezen aranyok a sziiletések és haldlozasok
trendjeibdl erednek, a vandorlasok szerepe eddig nem volt meghataroz6. Mig a demografiai
oregedés, a korstruktiira romlésa a maga atiit6 tarsadalmi hatdsaival kedvezdtlen folyamatot
jelenthet, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidaritas
megkivanja, hogy a fiatal generdciok fokozott gondot forditsanak a teljes népesség immar
egyotodét kitevd, a munkabol lassan kidregedd, vagy mar kidregedett népesség
¢letkoriilményeire, életmindségére. Az ¢életkorilményeket - igy az idoskoruakét is - altalaban
a lakéshelyzettel, a jovedelemmel és a fogyasztds szerkezetével, szinvonaldval Ilehet
jellemezni, figyelemmel a haztartasok szerkezetére.

Az oregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az iddsek kérdését sike-
resen, ha az idés ember aktivitasa, anyagi, egészségligyi, szocialis €s kapcsolati biztonsaga az
egyén szdmara megnyugtatoan alakul. Az életmindség megtartasa részben az intézményekre,
részben az egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocialis ellaté rendszerek mennyire ké-
sziiltek fel a novekvd igények ellatasara, mennyi terhet bir el a csaldd, milyen megtartd és
tamogatod kozosségekre tdmaszkodhatnak az id6sek.

Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyediil ¢l6k aranya, igy az Onkormanyzat
szamara tovabbi odafigyelést jelent, mivel igényiik varhatéan megnd a kdzosségi szolgaltata-
sokra.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demog-
rafiai trendek stb.)

Az idéskortiak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkoraak halandosaga,

— a nok hosszabb ¢lettartama (,,feminization of ageing”).

A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes haztartasok szdma, mely haztartdsok nagy
részét alacsony nyugdijjal rendelkez6 6zvegy ndk alkotjak.

Mivel az id0s emberek csalddjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a telepiil é-
sen élnek, nagy a veszélye a telepiilésen az idések elmaganyosodasanak, elszigetelddésének.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k sza-
ma

Nyugdijban, ellatasban, jaradék- | Nyugdijban, ellatasban, jaradék-
Ev ban és egyéb jaranddsagban ré- ban és egyéb jaranddsagban Osszes nyugdijas
szesllo6 férfiak szama (TS 5201) részesiil6 n6k szama (TS 5301)

2013 138 211 349
2014 125 200 325
2015 119 198 317
2016 111 191 302
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazatbol egyértelmiien kidertil, hogy 2013-t6l egészen 2016-ig a ndk szama lényegesen
magasabb volt, mint a férfiaké.

Kozottik magas az egyediil €él0k aranya is, foleg az idds ndk korében, ami az dnkormanyzat
szamara tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylik varhatéan megné a kozdsségi szolgaltata-
sokra.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatasi
rataja alig haladta meg az 50 szazalékot. Az intézmények, vallalatok ritkdn alkalmaznak id6-
seket, hiszen magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmany
szerint a két leger6sebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogal-
maznak: az idegen nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor
szamos €rv szol az alkalmazédsuk mellett is: a munkéban t6ltott évek alatt komoly szakmai
tudasbazist halmoztak fel €s joval pontosabbak €s megbizhatébbak a fiataloknal (nem fognak
mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és a
vallalat miikodésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelytik irant. Emel-
lett pedig, ha egészségi allapotuk lehetévé teszi részmunkaidében, vagy akar kiszervezéssel is
hajlandok dolgozni.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

. 55 év feletti regiszt- , . ,
Regisztralt ) P , 55 év feletti tartos
ir e ralt munkanélkiliek | Tartds munka- it eers J
. munkanélkuliek ) ry sepe , munkanélkiliek sza-
Ev szdma szama nélkuliek szama ma
(TS 1010 és TS 1011)
F6 F6 % F6 F6 %
2013 173 22 13% 90 n.a. HERTEK!
2014 108 16 15% 64 n.a. HERTEK!
2015 108 24 22% 73 n.a. HERTEK!
2016 121 27 22% 70 n.a. HERTEK!
2017 HERTEK! HERTEK!| #ERTEK! HERTEK! n.a. HERTEK!

Forrds: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f&)
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A 6.2.3. tablazatbol megfigyelhetjiik, hogy ugyan az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek
szdma nem magas a kozségben. Ez annak kdszonhetd, hogy aki megfelel a feltételeknek, 60.
¢letévének betoltésekor nyugdij elétti munkanélkiili ellatast igényel.

Az 1ddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, akiknek koziilik az egészsége enge-
di, szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre lehetdségiik a munkaerd-
piacon egyre kevesebb, kivételt képez, ha specialis tudassal rendelkeznek.

Kozségiinkben nappali ellatast biztositd intézmény nem miikodik, igy ez az adat nem rele-
vans.

Az id6skorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az
1d6s ember egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi ké-
pessége besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gya-
kori a depresszié €s demencia kialakulasa. Jellemz0, hogy a betegségek altalaban egyiittesen
fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott jellemzdek a stilyos, kronikus megbetegedések és
az elérehaladott demencia.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkaeré-piacon 6k mar nem képviselik magukat.
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b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasa-
nak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen)

Az id6sek foglalkoztatasara tamogato programok a telepiilésen nincsenek.
c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Telepiiléslinkon hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén nem jellemzo.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam ¢€s a telepiilési Onkormanyzat segit-
séget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld
¢letviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbodl vagy mas
okbdl szarmazd problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyek-
r6l az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak

szama
65 ev fe;:;:;:‘akossag Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak sza-
Ev (TS 0328) ma (TS 5101)
F6 F6 %
2013 167 0 0%
2014 171 0 0%
2015 176 0 0%
2016 177 0 0%
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH
Tstar

Nappali ellatadsban nem részesiilt idéskoru a telepiilésen, igy nem relevans vizsgalatuk.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)
2013 2,00
2014 2,00
2015 1,50
2016 1,00
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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idéskoruak jaradékaban részesiilGk (f6)
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Idékoruak jaradékaban nagyon minimalis azok szama, akik részestiltek. 2014-t61 szamuk fo-
kozatosan csokken.

Az alapellatas megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan ra-
szorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentélis helyzetiikbdl vagy mas okbol szdrmazo problémak
megoldaséaban.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében
kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. A szolgaltatas
igénybevételekor minden esetben gondozasi sziikségletfelmérésre keriil sor, mely két részbol
tevodik Ossze, hdziorvosi vélemény és a sziikségletfelméréssel megbizott szakdolgozd hely-
szinen torténd allapot felmérése. Hazi segitségnyujtas keretében foként idés emberekrdl, fo-
gyatékos személyekrdl, valamint azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol
gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kdvetden a sajat lakokornyezetbe torténd visszailleszke-
dés céljabol timogatast igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasahoz.
A hazi segitségnyujtas soran ellatandé feladatok:

e alakokornyezeti higiénia megtartdsaban vald kozremiikodeést,

e a haztartasi tevékenységben vald kozremitkodést,

e aveszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elhari-

tasdban torténd segitésnyujtast,

e sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézményben torténd bekoltozes segitését.
Személyi gondozas keretében biztositani kell:

o az ellatast igénybe vevdvel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

e agondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

e aszocialis segitésnél felsorolt tevékenységeket.

Hazi segitségnytjtas szolgaltatasat 2013-ban 18 {6, 2014-ben 19 £6, 2015-ben 17 £6, 2016-ban
17 16 vette igénybe. A hazi segitésnyujtas szolgaltatas téritési dijmentesen vehetd igénybe.

A telepiilésen miikodik orvosi ellatas, haziorvosi rendelés keretein beliil, amely a felnéttek
vizsgalatat és egészségiigyi ellatasat egyarant megvalositja. A telepiilésen egy orvosi rendel
talalhato.

Az alapfoku egészségiigyi ellatast, haziorvosi feladatokat vallalkozas biztositja. A hazior-
vosi rendel6 teljesen akadalymentesitett. Rendelés Kenézlén hetente haromszor van, a gyogy-
szertar a rendelési idével azonos napokon, délutan all rendelkezésre a betegek szamara.
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A szakorvosi ellatast igényl6 id6s, mozgasukban korlatozott, illetve 6nallé kozlekedésre kép-
telen személyek sarospataki €s a satoraljaujhelyi szakorvosi rendeldintézetbe torténd szallitasa
betegszallitoval megoldott.

A gyogyszertar hetente harom nap tart nyitva. Szakrendeléseknek Sarospatak és Satoraljauj-
hely ad helyt. Sarospatakon talalhato a kozponti ligyelet is.

Az itt €10 lakossag korcsoportos 0sszetétele miatt egyre nagyobb szamu sziv- €s érrendszeri,
tiido, csont és iziileti, daganatos, stroke-os beteg ellatasat kell biztositani, ugyanakkor kiemelt
figyelmet kell forditani az emelked6 szamt demens, alzheimeres, esetleg magatehetetlen id6s
ember ellatasara. A betegségek el6fordulasa az 50. €letévtdl exponencialisan emelkedik
Kenézl6n a Sarospataki Jarasi Hivatal kijard tigysegédjénél heti egy napon intézhetik helyben
a lakosok a szocialis ligyeket érintd feladatokat is.

Korhazi ellatas a Satoraljaujhelyen talalhato.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kozségiinkben korlatozott lehetdség all rendelkezésre az idésebb korosztaly kulturalis és
kozmiivelddési tevékenységére. Nem jellemz0 a szinhaz és muzeumi kiallitas latogatasa, mi-
vel ehhez legkevesebb 20 kilométert kellene utazniuk a legkdzelebbi varosba, azonban a ren-
dezvények idOpontjait figyelembe véve a tomegkozlekedési menetrend nem konnyiti meg a
bejutast. A helyben tartott rendezvényeket szivesen latogatjak, kiilonosen kdzkedvelt az 1d6-
sek Napja, mely megrendezése minden évben az ¢ tiszteletiikre torténik. A kezdetben hivata-
sos, draga eldadomiivészek altal adott miisorok helyett az utébbi években a helyi 6vodasok és
altalanos iskolasok musorral kedveskednek a falu 1dOs lakosainak, akik kimondottan oriilnek
az ifju korosztaly — sokuk unokaja - figyelmességének.

A konyvtarat az idds korosztaly egy kore szivesen latogatja. A legkedveltebbek a folyoirat-
ok, a klasszikus irodalom és a legtjabb konyvek kolcsonzése. A konyvtari kolcsonzés lehet6-
sége segitséget jelent szamukra, mivel erre a célra keveset, vagy egyaltalan nem tudnanak
forditani nyugdijukbol. A férfiak korében kozkedvelt a helyi futballmeccsek latogatasa. Val-
lasgyakorldsra minden vasarnap, mindhdrom felekezet temploméba lehetdség van, melyre
inkabb az iddsebb korosztaly latogatasa, jelenléte a jellemzd.

c) idosek informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrol, hogy az idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetd-
ségeket.

Fontosnak tartjuk a digitalis irastudas fejlesztését idés korban, ezért informatikai képzéssel
szeretnénk segiteni Oket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a tele-
piilésen

A 90’-es évek kozepétdl mar hagyomannya valt Idések Napja, minden év oktdberében meg-
rendezésre keriil a 63. életévét betdltottek szdmara. A rendezvényen az 6vodasok és altaldnos
iskolasok miisorat kovetden ebéddel €s pénzbeli tamogatassal fejezziik ki tiszteletiinket az
iddsebb nemzedéknek.

Az idOseket, az ¢letkorral jard sajatos igények kielégitését célzo egyéb programok nincsenek a
telepiilésen. Amennyiben a szocidlis timogatasra raszorult személyekrdl az alapellatas kere-
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tében nem lehet gondoskodni, akkor az allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott
ellatasi forméakban kell résziikre ellatast biztositani.

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

A nyilvanos/telepiilési

A nyilvanos/telepiilési

Muzealis intéz-

KozmiivelSddési

Ev kényvtarak szama ::;;‘;taz:(;igz;slzgnig:s; mények szama lntizz?;r;yek
(ISR (TS 3901) JDEOU (TS 4101)
2013 1 9261 0 1
2014 1 8500 0 2
2015 1 8 000 0 2
2016 1 8 500 0 2
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Egyediil €16 idosek segitése

Az aktivitast megdrzé programok, szolgalta-
tasok szervezése
Képzések inditasa, igény szerinti bovitése

lat

Szamitastechnikai képzések, internet haszna-

Képzések, programok szervezése
1gény bovitése, érdeklddés felélénkitése

68




7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommuni-
valo aktivrészvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szold egyezményes az
ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk
szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis
vagy ¢érzékszervi kéarosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €10k lakhatasi, egészségiigyi, fog-
lalkoztatési helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhes-
senek a mindennapi életiink soran a lakhatas ¢és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis
¢s egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyé-
ni szlikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A mun-
kaltat6 elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek
a kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett fog-
lalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k védett foglalkoztatottnak mindsiilnek. Telepiilésiinkon a fogyatékkal él6k-
nek foglalkoztatottsagi lehet6ség nincs, esetleg a kozfoglalkoztatas keretében, ha az adott
tevékenység engedi, ¢és természetesen eldnyben részesiilnek annak érdekében, hogy teljes ér-
tékl ¢életet élhessenek.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek szo-
Ev | szocialis elldtasaiban részesiil6k szama - fér- cialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
fiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 40 39
2014 35 39
2015 30 38
2016 26 33
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szociadlis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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M| Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

Megvaltozott munkaképességili személyek szocidlis ellatasaiban részesiilSk szama - ndk
(TS 201

A 7.1.1 szamu téblazatbol kitlinik, hogy 2013. évtdl szamuk csokken. Mig 2013-ban a nék
szama alacsonyabb volt, 2014-t61 ez az arany megfordult és a vizsgalt idészak végéig tartotta
azt. A ndk 2014-t6l 2016-ig magasabb szamban részsiiltek megvaltozott munkaképességii
személyek szocidlis ellatasaiban.

Telepiilésiinkon nappali ellatasban senki sem részesiil, igy a 7.1.2. tabla vizsgalata nem rele-
vans.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon hatranyos megkiilonboztetés a fogyatékkal €16k korében a foglalkoztatas te-
riletén nem jellemzd.

c) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Teleptilésiinkon 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Allami tAmogatasban részesiilnek, az 6nkormanyzat a lehetéségeihez mérten segiti ezen sze-
mélyek életének megkonnyitését egyiittmitkodve az érintett személyek igényének megfeleld-
en. A szocialis ellatasokat igénybe vevok kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyaté-
kos személyek is. Nyilvantartott adat azonban csak az alanyi jogon kdzgyogyellatasban része-
stilokrol van.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és bizton-
sagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kdrnye-
zettel kapcsolatos tdjékozodasi lehetdségekre.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esé€lyli hozzaférés lehetdségét a
kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos sze-
mélyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A
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kommunikécioban jelentdsen gatolt személy szdmara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor
lehetove kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit.

A fogyatékos személy szdmara a Fot-ban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilon-
b6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgalta-
tasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférést.

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi 1éte-
sitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.

Ko6zhasznalati parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a
kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasardl kell
gondoskodni.

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen ¢€s életkoratol fiiggden korai
fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vo-
natkoz6 jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra 1étre-
hozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakértéi véleményében foglaltak szerint — a fo-
gyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elényds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai cso-
portban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a
jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossadgat megallapitottak.
A fogyatékos személy szdmara lehetové kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas ko-
z0sségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmara — sportolasi lehetdsége-
inek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé
kell tenni.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez vald jog biztositott a telepiilésen:
masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai élet-
ben és a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal €16 személyek jogat €s lehetOségét a szavazasra és valaszthatdsagra.

A fogyatékos emberek onérvényesité mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti lehe-
tdségének tdmogatasa kiemelt feladat. Ennek érdekében az egyiittmiikodésre és a parbeszédre
lehetdséget add forumokat hirdessen az Snkormanyzat.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utobbi években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz
tartoz6 ember —azaz a mozgassériilt, a 1atassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista
¢és sulyosan halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét
kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érte-
ni. Ez olyan eszkozok és megoldéasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy
szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyaté-
kos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd téjé-
koztato flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl,
hanem a kozszolgadltatisok egyenld esélyii hozzdférésérdl beszéliink, amely tehat magaban
foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
A telepiilésen az akadalymentesités megoldott, a kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozleke-
déshez, informécidhoz és a kozosségi élet gyakorlasdhoz Onkormanyzatunk segitséget

nyujt az igényeknek megfelelden, esetlegesen bevonva a k6zos hivatalként mitkodo telepii-
1éseket.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei,
fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités telepiilésiinkon nem okoz gondot az érintettek részére. A rendezvé-
nyek, épiiletek, informaciok hozzaférése megoldott.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitésére vonatkozoan nem alladat a rendelkezésiinkre.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi 1éte-
sitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. K6zhasznalat parkoldban a kozlekedé-
sében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld
szamu ¢€s alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

A kozteriiletek, jardak, parkok, illetve a parkoldhelyek kialakitdsa, akadalymentesitése rész-
ben biztositott a telepiilésen.

Kiilonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas tele-
ptilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — ¢€s ezaltal minden
vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilési szinten nappali intézménnyel nem rendelkeziink, a kozlekedés megoldott az igé-
nyeknek megfelelden.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Telepiilésiinkdn €16 fogyatékos emberek pozitiv diszkriminacidban nem részesiilnek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az elszigeteltség hatdsainak enyhitése A célcsoport kommunikécid szintere-
nek bévitése, szamitogépes ismeretek
sz¢lesitése
Az egészségligyi prevencios szolgaltatasok, Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢él6k is
szlirdvizsgalatok igénybevételének segitése, | minél nagyobb szamban részt vegyenek
a mozgasukban erdsen korlatozott személyek az egészségligyi szlirdvizsgalatokon
tamogatasa a szliréprogramokra torténd elju-
tasuk terén

72




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

A helyi 6nkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kozségben miikodé val-
lalkozoknak és vallalkozasoknak, az egyhazak képviseldinek, a telepiilés lakossaganak, ki-
csiknek és nagyoknak, idéseknek ¢és fiataloknak kozos érdeke és feleldssége, hogy Kenézlo a
jovOben még inkabb élhetd telepiiléssé valjon.

Telepiilésiinkon a jogszabalyok altal eldirt kotelezOen ellatandod szolgaltatasokon €s intézmé-
nyeken tal szerepet kapnak a civil és egyhazi szervezetek, csoportok lakosokat érintd tevé-
kenységei.

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szima
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama
stb.)

Kenézlon az aldbbi civil és egyhdzi szervezetek gyakoroljak tevékenységiiket:

- "KENEZLOI OVODAS GYERMEKEKERT" Alapitvany,

- Zempléni Csaladokért Alapitvany Térségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat,

- Kenézl6 Sport Egyesiilet,

- Kenézld, Gyorgytarld, Viss és Zalkod Telepiilések Onkéntes Tiizolto Egyesii-
lete,

- Romai Katolikus Egyhaz,

- Gorog Katolikus Egyhéz,

- Reformatus Egyhaz,

- Maltai Szeretetszolgalat,

- Voroskereszt.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partner-
ség bemutatasa

A Kenézlé Sport Egyesiilet 1950-ben alakult, az onkormanyzat az Egyesiilet miikodését
anyagilag tamogatja. A telepiilési €s a roma nemzetiségi dnkormanyzat kozott egytittmiiko-
dési megallapodas van, mely els6sorban a roma nemzetiségi dnkormanyzat miikodésével kap-
csolatos segitségnyujtas formdjat rogziti.

Az Onkéntes Tiizolté Egyesiilet négy kozség dsszefogasaval, (Kenézld, Gyorgytarld, Viss és
Zalkod) Kenézl6i székhellyel van, 2013-ban bejegyezték.

A vallési tevékenység gyakorlasat harom felekezet biztositja: a romai katolikus, a gérog kato-
likus és a reformatus egyhdz. Az 6nkormédnyzat minden felekezet miikodéséhez évente tamo-
gatast nyajt. A fenti civil szervezetekkel, egyhdzakkal az dnkorményzat hosszt id6 ota jo
kapcsolatot apol.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség
Az dnkormanyzati dontés-eldkészités, illetve azok végrehajtasanak hatékonyabb ellatasa ér-

dekében, valamint a hivatali miikddés, az ligyfelek részére a hivatali szolgaltatdsokhoz torténd
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hozzaférés biztositasa és az dnkormdnyzati szervek ¢és intézmények munkéjanak segitése ér-
dekében 2013. februar 1-jei hatallyal hatarozatlan idétartamra Kenézl6, Gyorgytarlo és Zal-
kod telepiilések képviseld-testiiletei kozds Onkormanyzati hivatalt hoztak 1étre.

Sérospatak és Térsége Onkormdnyzati Tarsulds abbol a célbol jott lére, hogy a kistérség la-
kossaga az dnkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jusson hozza, €s az
Onkormanyzatok ezen megéllapodas keretében torténd egyiittmiikddéssel minél teljesebb,
forrasaik célszerti és optimalis felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szintl ellatast,
kozszolgaltatast és a telepiilésfejlesztést. (A tarsulds az dnkorményzatok varhaté dontése ér-
telmében munkéjat a tovabbiakban is folytatni fogja.) Ezen tarsulas keretein beliil torténik a
tarsulas onkormanyzatai részére az orvosi iigyeleti szolgalat biztositasa, a belsé ellendrzési
feladatok ellatasa.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi teveé-
kenysége

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenységén beliil kiemelt figyelmet fordit a roma
fiatalok tovabbtanulasat érint6 palyazatok tamogatasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A HEP altal érintett mindegyik célcsoportba tartoz6, problémaval kiizdé személy szinte min-
den esetben eldszor a Zempléni Csaladokért Alapitvany Térségi Csaladsegité és Gyermekjo-
1éti Szolgalat csaladgondozoval keriil kapcsolatba, aki az illetékes hatésagok felé jelzi, illetve
kezdeményezi segitségnyujtast, vagy a sziikséges hatdsagi intézkedést.

A telepiilésen a " KENEZLOI OVODAS GYERMEKEKERT" Alapitvany. 1997. aprilis 2-t5l
mukodik. Az alapitvany célja: az 6vodaskori gyermekek alkoté munkéjanak mechanikai,
intellektudlis, humanus és szocialis tartalmt fejlesztése. Eldadasok, nyiltnapok szervezése
(anyagi tamogatasa), jatékok vasarlasa.

A Kenézld Sport Egyesiilet szarmazasra tekintet nélkiil lehetOséget biztosit a futballozasra
minden sportolni szeretd részére.

A Maltai Szeretetszolgalat, valamint a Voroskereszt tobb alkalommal részesitette kiilonb6zo

adomanyokban a telepiilésen €10, arra raszorult csaladot.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.

For-profit szervezetek nincsenek a telepiilésen.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmé-
nyek, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esély-

egyenléségi program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitése soran konzultaltunk az illetékes és érintett
partnercsoportok képviseldivel, a civil szervezetekkel, intézmények vezetéivel. Az elkészi-
tés folyamataba bevonasra keriiltek, telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermek-
joléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Egyéni problémak és megoldasi alternati-
vak felvazolasara is lehetéségiik volt, melyeket kozosen megvitattunk és ezek alapjan
elkészitettiik jelen programunkat. Onkormanyzatunk iigyfélfogadasi rendje szerint vérta a
jelentkezoket, akik hozzaszolhattak a program kidolgozasahoz. A program megvalositha-
tosagat és szakmaisagat IS mindvégig szem el6tt tartottuk. A kiilonb6zo szervezetek és
a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik, hirdetd foruma-
inkon nyilvanossa tettiik a kozremiikodés lehetdségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételei-
nek visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa.

Kenézl6 Kozség Telepiilési Esélyegyenldségi Programja mindenki szamdra nyilvanos és elér-
hetd. A hozzaférés Kenézl6i K6zos Hivatalaban, tigyfélfogadasi idoben, vagy elére egyezte-

tett tovabbi id6pontban megtekinthetd.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy

Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a
foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatas-

- Tanacsadas, figyelemfelhivas az dnkor-
manyzat altali kdzfoglalkoztatasba torténd
bevonas lehetdségérdl, menetérodl a raszoruldk
részére.

szlirdvizsgalatok igénybevételének segitése,
a mozgasukban erdsen korlatozott személyek
tamogatasa a szliirOprogramokra torténd

eljutasuk terén

. . . y - Foglalkoztatasi Osztalyra torténd
mélyszegény- ban vald6 megmaradas c s .o 12
ségben &6k 1rany1'tas,' reg,ls,ztralasra t?rt’eno ’rabes’zeles a

tovabbi ellatasok lehet6sége érdekében.
- Cégek munkahely hirdetéseinek kdzzététele.
Adédssagesapda- pénzgazdalkodasi hidnyos- Eletviteli tanicsadas sajat kornyezetben
sagok
Cselleng6 gyermekek Sziinidei programok szervezése
Telepiilésrol elkeriilo gyermekeket éré nega- | Alkohol és drog hatasairdl megel6z6 tajékoz-
Gyermekek tiv hatasok (alkohol, drog) tatd eléadasok szervezése
Hatranyos és halmozottan hatranyos gyer- Cél, hogy minden érintett gyermek vegye
mekek étkeztetése igénybe a kedvezményes étkeztetést, errdl az
elutasito sziiloket meg kell gy6zni.
Képzetlenség, szakképesités hianya Képzések szervezése, munkanélkiiliek képzé-
., si programokban valo részvételének szorgal-
Nok mazasa, segitése az elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében.
Egyediil é16 id6sek segitése Az aktivitast meg6rz6 programok, szolgalta-
tasok szervezése
Képzések inditasa, igény szerinti bovitése
Id6sek Szamitastechnikai képzések, internet haszna- Képzések, programok szervezése
lat igény bovitése, érdeklddés felélénkitése
Az elszigeteltség hatdsainak enyhitése A célcsoport kommunikécio szinteré-
nek bovitése, szamitdgépes ismeretek
sz€lesitése
Fogyatékkal Az egészségligyi prevencids szolgaltatasok, Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is
é16k

minél nagyobb szamban részt vegye-
nek az egészségiigyi szlirOvizsgalat-
okon
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

- FElhelyezkedés elésegitése és foglalkoz-
Romék és/vagy tatasban valé megmaradas

Foglalkoztatasi Osztaly
Onkormanyzat
Felel6s: polgarmester

mélyszegény-

séghen &16k - Adoéssagesapda-pénzgazdalkodasi  hid-

nyossagok kezelése érdekében egyiitt-
mitkodések kialakitasa

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Felel6s: polgarmester

- Programok szervezése a sziinidében

Onkormanyzat

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Civil partnerek

Felel6s: polgarmester

- Alkohol és drog hatasairol megel6zo,
Gyermekek tajékoztatd eldadasok megszervezése

Védénd

- Raszorult gyermekek étkeztetése

Felelds: polgarmester

Ovoda

Iskola

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Onkorményzat

Felel6s: polgarmester

Noék - Képzések szervezése

Koényvtar
Foglalkoztatasi Osztaly
Onkorményzat

Felel6s: polgarmester

- Egyedil ¢él6k szamara célzott progra-
mok szervezése

Onkorményzat
Civil szervezetek
Felelds: polgarmester

Idések Koényvtar
- Képzések szervezése, internet hasznalat lfoglalko’z tatdsi Osztdly
Onkormanyzat
Felelds: polgarmester
Civilek
- Az elszigeteltség hatasainak enyhitése Konyvtar
) Felel6s: polgarmester
Fogyatékkal X ”‘p g .
ST . ... | Védoéndi szolgalat
¢élok - Egészségiigyi prevencids szolgaltata- . . ,
s o, Haziorvosi szolgélat
sok, szlir6vizsgalatokon vald részvétel | - .
\ Onkorményzat
segitése

Felelds: polgarmester
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Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok egymasba fonddo teriileti €s tarsadalmi
hatranyok kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, ujratermelddésének ¢€s teriileti
azzal az eszkOzrendszerrel, amelyet a szocidlis és kdzOsségi munka, a lakossag aktiv részvéte-
1én alapul6 tervezés egyiitt nytjthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenlOségét, hogy intézkedéseink eredménye
csokkentse a gyermekek és csaladdjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.
Folyamatosan odafigyeliink az idések korében az aktiv életvitel biztositasara, a generaciok
kozti tavolsag csokkentésére, a raszorulok mindennapjainak konnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén gazdasagi €s szocidlis szférdban az egyenld banas-
mod érvényesitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életmindségének és munkaerd-piaci esélyei-
nek javitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I./1. A mélyszegénységben él6k esélyegyenlosége

Cim:

Elhelyezkedés elosegitése és foglalkoztatasban valo megma-
radas

Leiras:

A telepiilésen ¢é16 aktiv kortak korében magas a munkanél-
kiiliség, melyet kozfoglalkoztatas szervezésével szeretnénk
csokkenteni, ez a fajta foglalkoztatas eldsegitené az elsddle-
gesen munkaerd-piacon vald késobbi elhelyezkedésiiket.

IFelel$s és hataridd:

[Hunyadi Tibor - 2023. 10. 31. (kedd) |

Megjegyzések:

Csokkenésiik eszkozei: az érintett meggydzése a kdzfoglal-
koztatasban val6 részvételrdl, tovabbi palyazatok felkutatésa.

‘AZ intézkedés felelose:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Rovidtava: munkanélkiiliség csokkentése
Ko6zéptava: nagyobb csokkenés
Hosszutava: még nagyobb csokkenés

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

Helyi adottsagok feltérképezése,
palyazat benyujtasa kozfoglalkoztatasra,
1j munkahelyek létrehozasa és megtartasa.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Onkormanyzati adatok,
helyi adatgytijtés,

TelR

KSH

Az intézkedés megvalositasa-
hoz sziikséges er6forrasok
(human, pénziigyi, technikai):

palyazati pénz,
tamogatas,

technikai hattér,
szakemberek megléte

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Miikodési és palyazati tamogatottsag fliggvénye, onkor-
manyzati dontés alapjan folyamatosan megvaldsithato.
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I./2. A mélyszegénységben él6k esélyegyenlésége

Adoéssagesapda-pénzgazdalkodasi hianyossagok kezelése

Cim: érdekében egyiittmitkodések kialakitasa
Elszegényesedés, a lakossag adossagallomanyanak ujrater-
Leirds: melddése. Palyazati lehetdségek ismeretének hianya; kevés-

s¢ ismerik az energia hatékony megoldasokat, a megajuld
energiaforrasok felhasznalasanak lehetdségét.

Felel6s és hatarido:

[Hunyadi Tibor - 2023. 10. 31. (kedd)

Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

Kategoria:

HI. A mélyszegénységben €10k és a romdk esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Rovidtavu: fellelni azokat, akiket érint a probléma
Kozéptava: megoldési lehetdségek, szakemberek segitése,
beinduljon az ad6ssagrendezés, a fenntarthatdsag
Hosszutavu: csokkenjen az eladdsodottak szama a telepiilé-
sen, csokkenjenek a rezsikoltségek

A célkitlizés 0sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokKkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

Tajékozodas, adatgylijtés, helyzetfelmérés

A lakossag tajékoztatasa a lehetdségekrol

Foglakoztatas érdekében kapcsolattartas a Foglalkoztatasi
Osztallyal

Programok szervezése, ahol szakemberek segitik és ismerte-
tik a megoldasi lehetdségeket

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Onkormanyzati adatok,
helyi adatgytijtés

|

Az intézkedés megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok (humaén,
pénziigyi, technikai):

palyazati pénz,
tamogatas,

technikai hattér,
szakemberek megléte

|

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Szakemberek bevondsaval, tajékoztatassal, informacidaram-
lassal hosszu tavon csOkkenthet6 az eladosodottak szama.
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11./1. A gyermekek esélyegyenlésége

‘Cim: HGyermekek részére sziinidei programok szervezése
Hatranykompenzal6 programok nincsenek kozségiinkben. A
raszoruld gyermekek szamara, sziinidei programok hianya. Ez-
zel az intézkedéssel szeretnénk megoldani azt, hogy kozségilink

Leirds: gyermekei kulturalt koriilmények kozott tolthessék el a szabad-

idejiiket. A hatranykompenzald programokkal szeretnénk bizto-
sitani a tanulashoz megfeleld kornyezetet, hogy fel tudjanak
késziilni a tandrakra. Fontos, hogy a gyermekek étkeztetését is
biztositani tudjuk.

‘Felel('is ¢és hataridé:

[Hunyadi Tibor - 2023. 12. 31. (vasarnap)

‘AZ intézkedés felelose:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HII. Gyermekek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni ki-
vant cél:

Rovidtava: tdjékoztatas, palydzati lehetdségek felkutatdsa
Kozéptava: programok szervezése

Hosszutavi: programok megléte, a gyermekek kulturaltan tud-
jak eltolteni szabadidejiiket, sziinidei programok szervezése,

lebonyolitasa.
|

A célkitlizés 6sszhangja
egy¢b stratégiai dokumen-
tumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

igényfelméres,
palyazati lehetdségek felkutatasa,
sziinidei programok szervezése.

Az intézkedés eredményes-
ségét mérd indikator(ok):

Onkormanyzati adatok,
helyi adatgytijtés.

Az intézkedés megvalosita-
sdhoz sziikséges erdforrasok
(human, pénziigyi, techni-
kai):

Palyézati pénz, tamogatas, onkormanyzati forras, technikai hat-
tér, human eréforras.

Az intézkedés eredményei-
nek fenntarthatosaga:

Miikodési és palyazati tamogatottsag fliggvénye, a palyazatok
altal elvart fenntarthatosagi szempontok alapjan. Palyazati ta-
mogatas fliggvényében folyamatosan megvalosithato, ha a cél-
csoport tagjai pozitivan allnak hozza.
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11./2. A gyermekek esélyegyenlésége

Cim:

Alkohol és drog hatasairol megel6z0, tajékoztato eldadasok
megszervezese

|

Leiras:

A telepiilésrodl elkeriilo gyermekeket eddig nem ismert hatdsok
érik. Fel kell késziteni 6ket uj kornyezetiikben éré negativ ha-
tasokra €s azok kovetkezményeire. Olyan eldadasok megszer-
vezése, melyek felhivjak a figyelmet az alkohol és a drog nega-
tiv hatasaira, fogyasztasuk kovetkezményeire

‘Felelc’is ¢és hatarido:

[Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitortsk)

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HII. Gyermekek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Rovidtavi: tajékoztatas, szakemberek felkeresése
Kozéptava: programok szervezése

Hosszutavua: programok megléte, a gyermekek kdrében nem
emelkedik, hanem csokken az alkohol, és drogfogyasztas

A célkitlizés 6sszhangja
egy¢b stratégiai dokumentu-
mokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

igényfelméres,

palyazati lehetdségek felkutatasa,
szakemberek felkeresése
helyiség biztositasa

Az intézkedés eredményessé-
gét mérd indikator(ok):

jelenléti ivek

eldadason résztvevo gyermekek szama

Az intézkedés megvalosita-
sdhoz sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi, technikai):

Palyéazati pénz, timogatas, onkormanyzati forras, technikai
hattér, human eroforras.

|

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Miikodési és palyazati timogatottsag fliggvénye, a palydzatok
altal elvart fenntarthatosagi szempontok alapjan. Palyazati ta-
mogatas fliggvényében folyamatosan megvalosithato, ha a cél-
csoport tagjai pozitivan allnak hozza.
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11./3. A gyermekek esélyegyenlésége

‘Cim: HRészorult gyermekek étkeztetése |
Rossz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek megfele-
Leirds: 16 élelmezése, foként az iskolai sziinetek alatt. Szeretnénk,

hogy minden gyermek jusson megfeleld élelmezéshez, a
tanitasi sziinetek ideje alatt is.

Felel6s és hatarido:

[Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitrtsk)

|

Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

Kategoria:

HI I. Gyermekek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Rovidtava: megfeleld palyazati forrasok felkutatasa, fo-
lyamatos figyelése (1-2. honap)

Kozéptava: igények felmérése (2-6. honap)

Hosszutavu: élelmiszerosztas (6. honaptdl). Lehetdség sze-
rint rendszeressé tenni.

A célkitiizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

igényfelméres,
palyazati lehetdségek felkutatasa,

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

résztvevok szama
elszamolas

Az intézkedés megvalositdsdhoz
sziikséges er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Palyazati pénz, tamogatas, dnkormanyzati forras, human
erdforras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Miikodési és palyazati tamogatottsag fliggvénye, a palyaza-
tok altal elvart fenntarthat6sagi szempontok alapjan. Palya-
zati tamogatas fliiggvényében folyamatosan megvalositha-
to.
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I11./1. A nok esélyegyenlosége

, Képzések szervezése a ndk munkaerd-piaci esélyeik
Cim: . 1 .
novelése érdekében
A ndk az orszagos tendencidkhoz hasonléan kozsé-
Leiras: giinkben alulképzettek. Ezzel az intézkedéssel a mun-
kaerd-piaci esélyeiket szeretnénk novelni.

||

‘Felelc’is ¢és hatarido:

|Hunyadi Tibor - 2023. 12. 31. (vasarnap)

‘AZ intézkedés feleldse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HHI. A ndk esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Cél: munkaerd-piacra valo jutas a nok korébol.
Rovidtavu: adatgytijtés - folyamatos

Kozéptava: képzések elinditasa

Hosszu tavi: még tobb képzés inditasa, egyre tobb nd
szerez szakképzettséget.

A célkitlizés 0sszhangja egy€b straté-
giai dokumentumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

- igények felmérése,

- palyazati lehetdségek felkutatésa,
- t4jékoztatas a lehetdseégekrol,

- képzések szervezése,

- szakképzettségek megszerzése,

- még tobb képzés inditésa.

Az intézkedés eredményességét mérd
indikéator(ok):

Oonkormanyzati adatok
Foglalkoztatasi Osztaly adatali

Az intézkedés megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok (humén, pénz-
iigyi, technikai):

- palyazati pénz,

- tamogatas,

- technikai hattér,

- szakemberek megléte.

|

Az intézkedés eredményeinek fenn-
tarthatdséaga:

Pélyazati lehetdség esetén megvalodsithatd, a palyaza-
tok altal elvart fenntarthatosagi szempontok alapjan.
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IV./1. Az idések esélyegyenlésége

‘Cim: HEgyedijl ¢16 1ddsek segitése |
. Iddskori egyediillét, maganyosodas depressziv hatdsa
Leiras: . " .
jelentds probléma

‘Felelc’is ¢és hatarido:

|Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitortsk)

||

Az intézkedés feleldse:

“Polgérmester

‘Kategéria:

HIV. Az id6sek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Rovidtava: helyzetfelmérés,

Kozéptavu: szemléletformalasa, kapcsolatfelvétel a csa-
laddal az érintettekkel

Hosszu tavu: programok folyamatos szervezése telepiilé-
si szinten. Aktiv iddskor segitése, bevonasuk a kdzosségi
munkaba. Helyi rendezvényeken vald k6zos stités-f0zés.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb stra-
tégiai dokumentumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

- igényfelmérés,

- jelentkezOk Osszeirasa,

- programok szervezése

- az idOskoru lakossag korében csokken az elmaganyo-
sodas

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

- adatgytijteés,
- Onkormanyzati adatok,

Az intézkedés megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok (humaén,
pénziigyi, technikai):

- Onkormanyzati adatgytijtés
- tamogatas,

- Onkormanyzati forras,

- technikai hattér,

- szakemberek megléte

|

Az intézkedés eredményeinek fenn-
tarthatosaga:

Megvalosithato, ha a célcsoport tagjai pozitivan allnak
hozza. Onkormanyzati dontés alapjan folyamatosan
fenntarthato.
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IV./2. Az id6sek esélyegyenlés

ége

Cim: “Informatikai képzések szervezése az iddsek részére
Kozséglinkben a digitalis irastudatlansag jellemzo6 probléma
az idosek tekintetében. Szeretnénk novelni az informatikai

Leiras: eszkozoket hasznalni tudok szamat, ezzel is biztositani sza-

mukra az egyenld esélyii hozzaférést a kiilonb6z6 informéaci-
okhoz.

IFelel$s és hataridd;

|Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitortok)

‘Az intézkedés felelose:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HIV. Az id6sek esélyegyenlOsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Rovidtava: tdjékoztatas, képzés megszervezése,

Ko6zéptava: egyre tobben vesznek részt az informatikai kép-
zésen,

Hossza tavu: tovabbi képzés inditdsa, digitalis irdstudatlan-
sag csokkentése.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Helyi Esélyegyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

- igényfelmérés,

- jelentkezOk Osszeirasa,

- képzés megszervezése

- tovabbi képzések szervezése

- nagy érdeklddés

- magas a részvétel a képzésen

- az id6skoru lakossag korében nd az informatikai eszkdzoket
hasznalni tudok aranya

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

- adatgytijtés,
- Onkormanyzati adatok,

Az intézkedés megvalositasa-
hoz sziikséges er6forrasok
(human, pénziigyi, technikai):

- Onkormanyzati adatgytijtés
- tamogatas,

- Onkormanyzati forras,

- technikai hattér,

- szakemberek megléte

|

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Megvaldsithato, ha a célcsoport tagjai pozitivan allnak hozza.
Onkormanyzati dontés alapjan folyamatosan fenntarthato.
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IVV./1. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

‘Cim: HAZ elszigeteltség hatasainak enyhitése |
Adathidny. Nincs informacios a fogyatékkal ¢él6k valds
Leiras: szamarol, fogyatékossaguk fokarol, milyen fogyatékossag-

gal rendelkeznek.

||

IFelel$s és hataridd:

|Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitortok)

|Az intézkedés felelse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HV. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

A hianyz6 adatok begytijtése. Az intézményekkel, egyesiile-
tetekkel kapcsolatba 1épni. A fogyatékkal €16k esélyegyen-
18ségének megvaldsitasa, kommunikacids szinterének bovi-
tése, a szamitdgépes ismereteik bovitése.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Esély Egyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

Kapcsolattartas a célcsoporttal, a veliik foglalkoz6 intézmé-
nyekkel, szakemberekkel, szervezetekkel. Téjékoztatni a
célcsoportot a segitd szervezetekrdl, lehetdségeikrdl. Be-
vonni 6ket a kozdsségi programokba.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Fogyatékkal €16k szama, kiilonboz6 fogyatékossagi katego-
ridkba sorolds ismerete, hdziorvosi nyilvantartas, adatfrissi-
tés, aktualizalas, kapcsolattartas

Az intézkedés megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok (humaén,
pénziigyi, technikai):

Human
Pénziigyi
Technikai

|

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Folyamatosan megvaldsithato, ha a célcsoport tagjai poziti-
van allnak hozza, palyazati forrasok folyamatos felkutatasa-
val. Folyamatos karbantartas.

|
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IV./2. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

Az egészségiigyi prevencios szolgaltatasok, szlirévizsgalat-
ok igénybevételének segitése, a mozgasukban erdsen korla-

Cim: . . . o woa
tozott személyek tdmogatasa a szliréprogramokra torténd
eljutasuk terén
Az egészségiigyi prevencios szolgéltatdsok nehezebben
Leiras: elérhetéek a célcsoport szamara, éppen ezért kevesen ve-

szik igénybe.

|

Felel6s és hatarido:

[Hunyadi Tibor - 2020. 12. 31. (csiitortok)

Az intézkedés felelOse:

HPolgérmester

Kategoria:

HV. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Elérhetdek legyenek az egészségiigyi szolgaltatdsok, amin
egyre tobben jelennek meg a célcsoportbol is. Ezzel elérjiik
a célcsoport korében az egészségmerdzést, a preventiv
szolgaltatasok kihasznalasat.

A célkitlizés 0sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokKkal:

Esély Egyenldségi Program

Az intézkedés tartalma:

Kapcsolattartas a célcsoporttal, a veliik foglalkozé intéz-
ményekkel, szakemberekkel, szervezetekkel. T4jékoztatni a
célcsoportot a segitd szervezetekrdl, lehetdségeikrdl. Be-
vonni 6ket a kozdsségi programokba.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

szliréseken megjelentek szama
mozgo sziiréseken megjelentek szama

Az intézkedés megvalositdsdhoz
szlikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Human
Pénziigyi
Technikai

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Folyamatosan megvaldsithatd, ha a célcsoport tagjai poziti-
van allnak hozza, palyazati forrasok folyamatos felkutata-
saval. Folyamatos karbantartas.
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| 2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

sen, csokkenjenek
a rezsikoltségek

segitik és ismer-
tetik a megolda-

A helyzetelemzés Az intézkedés
s . ey P A célkitiizés ossz- s, . Az intézkedés || megvaldsitisahoz|| Az intézkedés
. . Az intézkedés kovetkeztetéseiben s . . . s . s Az intézkedés . L . P < PR
Intézkedés , . . . . || Az intézkedéssel hangja egyéb Az intézkedés || Az intézke- L s eredményességét || sziikséges erdofor- || eredményeinek
A cime, megneve- || feltart esélyegyenldsé- PR e . ,, megvalositasanak sl e . . L
sorszama . . " elérni kivant cél || stratégiai doku- tartalma dés felelése (e d . mér6 indika- rasok (human, || fenntarthatésa-
zése gi probléma megneve- hatarideje PN -
Zése mentumokkal tor(ok) pénziigyi, techni- ga
kai)
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
A telepiilésen €16 aktiv
kortiak koreben magas al| p s qtavs: mun- Helyi adottsa- Miikodési és
munkanélkiiliség, me- 11i1s x gok feltérképe- s e
N . kanélkiiliség . I “ . . palyazati tamo-
. lyet kozfoglalkoztatas N A zése, palyazat Onkormanyzati e e s -
Elhelyezkedés LS csOkkentése e palyazati pénz, gatottsag fligg-
AT szervezésével szeret- s S benyujtasa adatok, , . . \ =
elésegitése és . - . Kozéptava: na- || Helyi Esélyegyen- ||, .. . . ... ||tamogatas, techni- || vénye, 6nkor-
1 . nénk csokkenteni, ez a N . o kozfoglalkozta- || Polgarmester 2023.10.31. helyi adatgytijtés, N . S
foglalkoztatasban . . gyobb csokkenés 16ségi Program . kai hattér, szak- || manyzati dontés
. . fajta foglalkoztatas AR tasra, TelR . o
valé megmaradas wo i Hossza tava: még iy emberek megléte ||alapjan folyama-
elésegitené az elsodle- . uj munkahelyek KSH .
P nagyobb csokke- . L tosan megvalo-
gesen munkaerd-piacon nés létrehozasa és sithatd
val6 késoébbi elhelyez- megtartasa. ’
kedésiiket.
Rovidtava: fellel- Tajékozddas,
ni azokat, akiket adatgyiijtés,
, , érint a probléma helyzetfelmérés
Elszegényesedés, a DR .
Jlakosség adésségallo- Kozéptava: meg- A lakossag
ménvanak Giratermeld- oldasi lehet6sé- tajékoztatasa a Szakemberek
Adéssagesapda- anyanas wral . ||gek, szakemberek lehet6ségekrol A bevonasaval,
X . . .|| dése. Palyazati leheto- ' . . - . . ||palyazati pénz, .
pénzgazdalkodasi . . A segitése, beindul- Foglakoztatas Onkormanyzati . . tajékoztatassal,
) . ségek ismeretének . o S A , tamogatas, . s
hianyossagok . L .|| jon az addssag- || Helyi Esélyegyen- érdekében . adatok, s informacidaram-
2 b . ||hidnya; kevéssé ismerik . o . Polgarmester 2023. 10. 31. . .. . |technikai hattér, . iy
kezelése érdeké- . . rendezés, a fenn- 16ségi Program  ||kapcsolattartas a helyi adatgylijtés lassal hosszuta-
NP az energia hatékony . . szakemberek .« .
ben egylittmiiko- megoldasokat. a med- tarthatosag Foglalkoztatasi meeléte von csokkenthetd
dés kialakitasa neec S g Hosszu tavi: Osztalytal & az eladosodottak
ujuld energiaforrasok . . .
P csokkenjen az Programok szama.
felhasznalasanak lehe- , .
v eladdsodottak szervezése, ahol
toseget. . N
szama a telepiilé- szakemberek
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Intézkedés cime. meeneve- || feltdrt esélvesyenlésé- Az intézkedéssel hangja egyéb Az intézkedés || Az intézke- megvalésitasinak eredményességét || szitkkséges eréfor- || eredményeinek
sorszama ’ zéseg ; roblém)zll Ig;lye neve- elérni kivant cél || stratégiai doku- tartalma dés felelése gha tdrideie méré indika- rasok (human, || fenntarthat6sa-
stp Zése g mentumokkal 1 tor(ok) pénziigyi, techni- ga
kai)
| | | | | |[si lehetdségeket | | | | |
‘I. A gyermekek esélyegyenldsége
Hatranykompenzald
programok nincsenek
kozséglinkben. A raszo-
rulé gyermekek szama- Révidiavi: t4ié- Mikodési és
ra, szlinidei programok Vi e palyazati timo-
g ... ||koztatas, palyazati .
hianya. Ezzel az intéz- . gatottsag fligg-
, i lehet6ségek felku- . o
kedéssel szeretnénk . s vénye, a palyaza-
- tatasa Kozéptavi: , .
megoldani azt, hogy r0aramok Szer- soenvielméres tok altal elvart
kozségiink gyermekei pvegése Hossz ‘%,1 ! Zi]zati lehe: ) Palyazati pénz, || fenntarthatosagi
Gyermekek rész¢é-|| kulturalt koriilmények ||, 7 R pay Onkormanyzati || tamogatas, dnkor- szempontok
P e X tava: programok || Helyi Esélyegyen- ||tdségek felkuta- . - . . . e s
1 re szlinidei prog- || kozott télthessék el a meeléte. a aver- 16560 Program tésa. sziinidei Polgarmester 2020.12.31. adatok, helyi manyzati forras, ||alapjan. Palyazati
ramok szervezése || szabadidejiiket. A hat- g ete, g}’/ & & ’ adatgytijtés. technikai hattér, || tdmogatas fliigg-
. 1 mekek kulturaltan programok P .
ranykompenzal6 prog- tudiak cltlieni szervezése humaén erdforras. || vényében folya-
ramokkal szeretnénk szalJ)a dideiiiket ' matosan megva-
biztositani a tanulashoz sziinidei Jr o ra’- 16sithatd, ha a
megfelel6 kdrnyezetet, mok sze rI\)/ ezise célcsoport tagjai
hogy fel tudjanak ke- || =\ 1 @ pozitivan allnak
sziilni a tandrakra. Y ' hozza.
Fontos, hogy a gyerme-
kek étkeztetését is
biztositani tudjuk.
A telepiilésrdl elkeriild || Rovidtavu: tajé- ioénvfelmérés Miikodési és
gyermekeket eddig nem || koztatas, szakem- gai 1 z}i/zati lehe-’ palyazati tamo-
Alkohol és drog || ismert hatasok érik. Fel || berek felkeresése tgse'y ok felkuta- elenléti fvek Palyazati pénz, gatottsag fligg-
hatasair6l meg- kell késziteni 6ket 11j || Kozéptavu: prog- R £ Jeten : tamogatas, onkor- ||vénye, a palyaza-
PP . . i o . Helyi Esélyegyen- tasa, . eléadason részt- , . , ;i ,
2 el6z0, tajékoztatd || kornyezetiikben éré || ramok szervezése 155éai Proeram szakemberek Polgarmester 2020.12.31. vevé evermekek manyzati forras, tok altal elvart
eléadasok meg- negativ hatasokra és Hosszatavu: & & felkeresése ng};ma technikai hattér, || fenntarthatosagi
szervezése azok kovetkezményeire.|[programok meglé- helvise ek’ human eréforras. szempontok
Olyan el6adasok meg- || te, a gyermekek bizi]osit%isa alapjan. Palyazati
szervezése, melyek korében nem tamogatas fligg-
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A helyzetelemzés Az intézkedés
.. . ey P A célkitiizés 0ssz- ., . Az intézkedés || megvalositasahoz|| Az intézkedés
. . Az intézkedés kovetkeztetéseiben s . . . .. . .. Az intézkedés . P Ny . P P
Intézkedés . . . . . || Az intézkedéssel hangja egyéb Az intézkedés || Az intézke- A eredményességét || sziikséges erdfor- || eredményeinek
. cime, megneve- || feltart esélyegyenlosé- PPN . P . . megvaldsitasanak PP . . r oz
sorszama Zése gi probléma megneve- elérni kivant cél || stratégiai doku- tartalma dés felelése hatarideie méro indika- rasok (human, || fenntarthat6sa-
Zése mentumokkal 1 tor(ok) pénziigyi, techni- ga
kai)
felhivjak a figyelmet az ||emelkedik, hanem vényében folya-
alkohol és a drog nega- || csokken az alko- matosan megva-
tiv hatésaira, fogyaszta-|| hol, és drogfo- 16sithato, ha a
suk kdvetkezményeire gyasztas célcsoport tagjai
pozitivan allnak
hozza.
Rovidtava: meg-
felerlo palyazati Mikédési és
.. . || forrasok felkuta- A
Rossz anyagi kortiilmé- || palyazati tAmo-
IR tasa, folyamatos -
nyek kozott €16 gyer- figyelése (1-2 gatottsag fligg-
mekek megfelel6 élel- gyel ' vénye, a palyaza-
\ s . hoénap) . . e, ; ,
mezése, foként az isko- Kéz&ntévit: io6- igényfelmérés, Palyazati pénz, tok altal elvart
Részorult gyer- || lai sziinetek alatt. Sze- plavi: 1g Helyi Esélyegyen- || palyazati lehe- . résztvevok szama || tamogatas, dnkor- || fenntarthatosagi
3 A . R . nyek felmérése o P Polgérmester 2020.12.31. . . , . .
mekek étkeztetése|| retnénk, hogy minden (2-6. hénap) 16ségi Program  [|tdségek felkuta- elszamolas manyzati forras, szempontok
gyermek jusson megfe- - nonap tasa, human eréforras. ||alapjan. Palyazati
" . Hosszatava: . o
lel6 élelmezéshez, a . . . tamogatas fliigg-
PSP o ¢lelmiszerosztas A,
tanitasi sziinetek ideje X . vényében folya-
. (6. honaptol).
alatt is. o . matosan megva-
Lehetdség szerint PP
. 16sithato.
rendszeresség
tenni.
III. A ndk esélyegyenlOsége
Cél: munkaero- - igények felmé-
piacra valo jutas a rése, - palyazati
A nok az orszagos noék korébol. lehet6ségek Palyazati lehet6-
Képzések szerve- || tendencidkhoz hasonlo- || Rovidtava: adat- felkutatasa, - . . . || - palyazati pénz, - || ség esetén meg-
, ,, g . (e x . onkormanyzati h . P
zése a nbk mun- || an kozségiinkben alul- ||gyiijtés - folyama- Helvi Esélveaven- tajékoztatas a adatok tAmogatas, - tech- || valosithato, a
1 kaerd-piaci esé- képzettek. Ezzel az tos Kozéptavi: Y1 Bselyegy lehetdségekrol, || Polgarmester 2023.12.31. , . nikai hattér, - palyazatok altal
P o . s o 16ségi Program o Foglalkoztatasi .
lyeik novelése || intézkedéssel a munka- || képzések elindita- - képzések . - szakemberek ||elvart fenntartha-
i : PP A . Osztaly adatai . R
érdekében eré-piaci esélyeiket sa Hosszu tavu: szervezése, - megléte. tosagi szempont-
szeretnénk novelni. még tobb képzés szakképzettsé- ok alapjan.
inditasa, egyre gek megszerzé-
tobb nd szerez se, - még tobb
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s, . ey P A célkitiizés ossz- s . Az intézkedés || megvaldsitasahoz|| Az intézkedés
. . Az intézkedés kovetkeztetéseiben s . . . .. . Az intézkedés . P Ny . P PR
Intézkedés . . . . . || Az intézkedéssel hangja egyéb Az intézkedés A eredményességét || sziikséges erdfor- || eredményeinek
A cime, megneve- || feltart esélyegyenldsé- PR bt megvalositasanak sl e . . .
sorszama Zése gi probléma megneve- elérni kivant cél || stratégiai doku- tartalma hatarideie méro indika- rasok (human, || fenntarthat6sa-
Zése mentumokkal 1 tor(ok) pénziigyi, techni- ga
kai)
| “ H ” szakképzettséget. || ” képzés inditasa. “ || || || “
‘IV. Az id6sek esélyegyenlOsége
Rovidtava: hely-
zetfelmérés,
Kozéptava: szem-
1¢életformalasa,
kapcsolatfelvétel - iénvfelmérés
a csaladdal az geny 1 - dnkorményzati || Megvaldsithato,
. - jelentkez6k e .
érintettekkel X . adatgylijtés ha a célcsoport
P 114 A Osszeirasa, \ , NN
Id6skori egyediillét, Hosszl tavu: e - tamogatas, tagjai pozitivan
PR , p S - programok - adatgylijtés, . , . . .
Egyediil ¢16 id6- ||maganyosodas depresz-|| programok fo- || Helyi Esélyegyen- . . i . . || - onkormanyzati allnak hozza.
1 L . (o P o szervezeése Polgarmester 2020.12.31. - onkormanyzati . 2 . .
sek segitése sziv hatdsa jelentds lyamatos szerve- 16ségi Program -1 , forras, Onkormanyzati
. . T - az idéskoru adatok, R w -
probléma zése telepiilési L - technikai hattér, || dontés alapjan
. . lakossag koré-
szinten. Aktiv o - szakemberek folyamatosan
. ‘o ben csokken az X ;
id6skor segitése, , . megléte fenntarthato.
. elmagéanyosodas
bevonasuk a
kozosségi munka-
ba. Helyi rendez-
vényeken vald
kozos siités-f0z¢s.
Kozségiinkben a digita-|| Rovidtavi: tajé- - igényfelmérés,
- . LA - jelentkezdk
lis irastudatlansag koztatas, képzés e s
. ,, . . Osszeirasa, - T
jellemzd probléma az || megszervezése, . . . . || Megvalosithato,
1 o A képzés meg- - dnkormanyzati i
iddsek tekintetében. || Kozéptavi: egyre . e ha a célcsoport
oo . .. . . SZervezese - adatgytijtés - .. .
Informatikai Szeretnénk novelni az || tobben vesznek RN el . o tagjai pozitivan
o . oo I ] . e tovabbi képzé- - adatgyijtés, - tdmogatas, - 6n- b ,
képzések szerve- ||informatikai eszkdzoket|| részt az informa- || Helyi Esélyegyen- , . . . . . . allnak hozza.
2 j S s 1 . o o sek szervezése - || Polgarmester 2020.12.31. onkormanyzati || kormanyzati for- || - , .
zése az id6sek | hasznalni tudok szamat, || tikai képzésen, 16ségi Program R 14 . S Onkormanyzati
h s P nagy érdekldés adatok, ras, - technikai . -
részére ezzel is biztositani Hosszu tava: . o dontés alapjan
, " s 1s - magas a rész- hattér, - szakembe-
szamukra az egyenld tovabbi képzés . A ) folyamatosan
S el S N vétel a képzésen rek megléte ]
esélyll hozzaférést a || inditasa, digitalis . , fenntarthato.
w1 s g e . - az idéskora
kiilonb6z6 informaci- || irastudatlansag 1w s
, . . lakossag koré-
okhoz. csokkentése. P
ben nd az in-
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. Az intézkedés
Az intézkedés k?)?vl;::?(zzzet?tlgslgi)e:n A célkitiizés ossz- Az intézkedés Az intézkedés || megvaldsitasahoz|| Az intézkedés
Intézkedés cime. megneve- || feltart esélvesyenldsé- Az intézkedéssel hangja egyéb Az intézkedés || Az intézke- mesvalésitasanak eredményességét || sziikséges erdfor- || eredményeinek
sorszama . . i elérni kivant cél || stratégiai doku- artalma és felelse C ey mérd indika- rasok (human, || fenntarthatosa-
i ’zeseg 1 roblem)z,ng}lye neve- 1érni kivant cél tégiai dok tartal dés feleld ghatarldee ér6 indika sok (huma fenntarthatosa
stp Zése g mentumokkal 1 tor(ok) pénziigyi, techni- ga
kai)
formatikai
eszkozoket
hasznalni tudok
aranya
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
A hianyzo6 adatok Kapcsolattartas
begyiijtése. Az a celc"s oportal,
intézményekkel, ive!u.k foglal- . i Folyamatosan
.. 020 intézmé- Fogyatékkal €16k P
egyesiiletetekkel nvekkel szak- szhma. killsnboz6 megvalosithatd,
Adathiany. Nincs in- ||kapcsolatba 1épni. ()e/mberelkkel fo ;tékossé ; ha a célcsoport
. , _||formacids a fogyatékkal|| A fogyatékkal ' gy . s g , tagjai pozitivan
Az elszigeteltség ||, . A qal . « . . || szervezetekkel. kategoriakba Huméan . .
L : ¢16k valos szamarol, || €16k esélyegyen- || Esély Egyenléségi . . g . allnak hozza,
1 hatésainak enyhi- R . gz s Téjékoztatni a || Polgarmester 2020.12.31. sorolas ismerete, Pénziigyi e .
. fogyatékossaguk foka- ||16ségének megva- Program . . . P palyazati forra-
tése P e || 1aeris ) célcsoportot a haziorvosi nyil- Technikai
rol, milyen fogyatékos- || 16sitasa, kommu Soaitd syerveze- vantartas. adatfis- sok folyamatos
saggal rendelkeznek. || nikdcids szinteré- s o o e s felkutatasaval.
s tekrél, lehetOsé- sités, aktualizalas,
nek bovitése, a o . Folyamatos
. geikrél. Bevon- kapcsolattartas .
szamitogépes i éket a kizos- karbantartas.
ismereteik bovité- -
se ségi progra-
' mokba.
. Elérhet6ek legye- Kapcsolattartas
Az egészségligyl Y .
. nek az egészség- a célcsoporttal,
prevencios szol- . e . Folyamatosan
iz . iigyi szolgaltata- a veliik foglal- P
galtatasok, sziir6- ok amin eavre Koz intézmé- megvalosithato,
vizsgalatok Az egészsegiigyi pre- tébl’)en 'eler?r)llek nyekkel, szak- sziiréseken megje- ha a célesoport
igénybevételének || vencios szolgaltatasok meo ac échso ort- gmberelkkel lentek szém? Humén tagjai pozitivan
segitése, a mozga-|| nehezebben elérhetéek gal P Helyi Esélyegyen- ! . C e I allnak hozza,
2 sukban erdsen a célesoport szamara bol is. Ezzel 155éai Proeram szervezetekkel. || Polgarmester 2020.12.31. mozgo szliréseken Pénziigyi AlvAzati forra-
. N PO > || elérjiik a céleso- g1 rrog Téjékoztatni a megjelentek sza- Technikai paty
korlatozott szemé-|| éppen ezért kevesen port korében az célesoportot a ma sok folyamatos
lyek timogatasa a veszik igénybe. P . ox felkutatasaval.
o egeszseégmerozest, Segito szerveze-
sziiréprogramokra , . " Folyamatos
o a preventiv szol- tekr6l, lehetdsé- .
torténd eljutasuk e . o karbantartas.
terén galtatasok kihasz- geikrdl. Bevon-
nalésat. ni 6ket a kozos-
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Az intézkedés
cime, megneve-
zése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenlosé-
gi probléma megneve-
zése

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A célkitiizés ossz-
hangja egyéb
stratégiai doku-
mentumokkal

Az intézkedés
tartalma
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Az intézkedés
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hatarideje

Az intézkedés
eredményességét
méro indika-
tor(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges erofor-

rasok (human,
pénziigyi, techni-

kai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosa-

ga

ségi progra-
mokba.
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormdanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenér-
zi, a telepiilésen miikddoé nem 6nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsak meg, illetve tamo-
gassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a prog-
ram elfogadédsat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az esély-
egyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumen-
tumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és
esélyegyenlOségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esély-
egyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcid-
terveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasdra, tovabba értékelésére, ellenérzé-
sére €és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd be-
¢pitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre és
miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén mara-
déktalanul megvalosuljanak.

A megvaloésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, €s mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres td;é-
koztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z06 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegi-
tették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavat-
kozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliil-
vizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitii-
z0tt célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyen-
16ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munka-
jukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkez-
nek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozé mun-

llarcAannrt

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé mun-
kacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozé mun-
kacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé mun-
kacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé mun-
kacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terililet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel6-
seinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositisa érdeké-
ben nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossag-
ra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Férum els6 tilésének mi-
hamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalosi-
tasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségvi-
seldit, az intézményeket €s az egylittmiikdd6 szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkor-
manyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat €s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tole-
rancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni
a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkodésének sok-
oldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi min-
den ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajta-
sahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikkséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kdvetkezményeinek elha-
ritasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységé-
nek Osszehangolésa, instrudldsa),
- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az onkor-
manyzat felelésével kozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatasokat, a be-
fogado és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6-
séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyito-
inak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményilikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerep-
16k ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kzneve-
1ési intézmények fenntartasa és miikodtetése. )

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsga-
lat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30
napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikéatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésé-
re vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.
A HEP Férum a beszamolodt a benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javasla-
tot tesz az dnkormanyzat képviseld-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.
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A program szadndékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel0s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre
vonasarol.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megte-
szi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezménye-
inek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas ko-
vetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hoz-
z4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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| 4. Elfogadas médja és dituma

[. A Kenézlo Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja meg-
tirtént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedési Tervébe be-
epitettiik.

I1I. Ezt kovetoen Kenézld Kizség képviselo-testiilete a Helyr Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2018. (X11.20.) szamu hatdrozatival
elfogadta.

Kenezlo, 2018, december 20. {

W
l-hlflya Tibor
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HEP clkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei’ Alairas®
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Ez a jegyzék — mint a HEP mellékiete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskird egyetértésen é¢ kdzhs munkan ala pul, &s nem kizdrélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum
A jegyzek soronkeént jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, shol az adott betil karikdzdsaval |efezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitéshen résat vett, észrevételezett,

tamagatta, ellenezte,

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte,
Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jeldlt résavételét s HEP elkészitési folyamatban.




Jegvzokinyvi kivonat

Kenézld Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet 2018. december 20-4n tartott iilésérol
kesziilt jegyzokonyvbol

Kenézlé Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
34/2018. (XI1. 20.) hatirozata
Targy: A Helvi Esélyegyenloségi Program elfogadasa.

Kenézlo Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete megismerte és
megtargyalta Kenézlé Helyi Esélyegyenloségi Programjat, és az annak
mellékletét képezd HEP jegyzéket és intézkedési tervet melyben foglaltakat
elfogadja.

A képviselo-testillet felkéri a HEP-ben érintetteket az abban foglaltak
végrehajtasara.

Felelds: HEP intézkedési terve szerint.
Hatarid6: folyamatos, ill. az intézkedési terv szerint.
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